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ANO 2021
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI " ORGANO O UNIDAD |  jyp| EMENTACION COMENTS.
EDIDA DE ik MEDIOS DE OBRSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
SE ELABORARA,
2;:.%::2:; RESOLUGION, Y/O
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON LINEAMIENTOS LINEAMIENTOS O NORMAS DECRETO,, MEDIANTE EL
CULTURA O NORMAS INTERNAS APROBADAS QUE REGULEN LA e As Anronsoas  |UNIDAD DE RECURSOS [0 f oy, |CUALSE APRUEBAEL
ORGANIZACIONAL | CONDUCTA DE SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES ENEL | - ~on = 0 ) HUMANOS CODIGO DE CONDUCTAY
EJERCICIO DE SUS FUNCIONES. EL PLAN PARA SU
CONDUCTA DE SUS
EJECUCION
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES.
iEE;;i;’fﬁ““' RESOLUCION Y/O
pldierias TR DECRETO, MEDIANTE EL
oo it CUAL SE APRUEBA EL
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN 2 PROCEDIMIENTO PARA
CULTURA PROCEDIMIENTO APROBADO QUE PERMITA RECIBIR APROBADD QUE PERMITA UNIDAD DE RECURSOS RECIBIR ¥ ATENDER
RECIBIR DENUNCIAS 05042021 3111202021
ORGANIZAGIONAL | DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES | C o HUMANOS DENUNCIAS CONTRA SUS
QUE VULNERAN LAS NORMAS DE ETICA O CONDUGTA, i baian A FUNCIONARIOS Y
SspiiaS SERVIDORES QUE
VULNERAN LA ETICAO VULNERAN LA ETICA O
NORMAS DE CONDUCTA.
NORMAS DE CONDUCTA.
SE REALIZARA UN CURSQ
DE CAPACITACION EN
LOS FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES QUE FORMAN PARTE CONTROL INTERNO,
SEFEA e et SOy BT RO . | CERTIFICADO DEL CURSO
ORGANIZACIONAL |HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UN CURSO DE SERMCORCB QUESON.  [TRCNCIAMUNGIPAL - 1DR0A2021, |31 EE:::SEJIEEE:ODE
CAPACITAGIGN EN CONTROL INTERNO DURANTE LOS DOS | PARTE DE LA UO :
(LTIMOS AROS. RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
S.C
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
“ED::'ACDEH ORGANICA MEDIOS “:N OBSERVACIONES
ME VERIFICAC
RE IACIO RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE I
INICIO TERMINO
SE REALIZARA UN CURSO
APACITACION EN
EL ORGAND O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA ggnﬁrn s llN‘I'cE:fN 5
IMPLEMENTAGION DEL SCI EN LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, ;
DIRIGIDOD A LOS LISTA DE ASISTENTES,
COLTURA DURANTE EL PRESENTE ARO, NO HA CAPACITADOALOS |\ o ioarios v GERENCIA MUNICIPAL  |05/04/2021  |31112/2021  |FOTOS, MATERIAL
ORGANIZACIONAL | DEMAS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS QUE
SERVIDORES QUE UTILIZADO E INFORME.
PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL SC| SOBRE
TEMAS DE CONTROL INTERNO PARTIGEANEN LA
: IMPLEMENTACION DEL
S.C.L
INFORMES, MEMORANDDS
¥ CORREQS
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES AVAMCES GETA UNIDADES ORGANICAS A TRAVES DEL CUAL SE
CULTURA DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ E ECUGIGN DELAB CARGO DE LA REMITE, AL ORGANO
CRGANAGIGNAL MEDIDAS DE CONTROL NO REPORTAN MENSUALMENTE SUS | oo ) oo o IMPLEMENTACION DE LAS |05/04/2021  |31/12/2021 |RESPONSABLE, LA
AVANCES AL ORGANC O UNIDAD ORGAMNICA RESPONSABLE A RESAC DSEENICA RECOMENDACIONES DEL INFORMACION SOBRE EL
DE LA IMPLEMENTACION DEL 5CI 5.C.. AVANCE DE EJECUCION
RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI (Ol Lol MWEREI D2
REMEDIACION Y
CONTROL.
CARTA O MEMORANDO O
ACTO RESOLUTIVO,
MEDIANTE EL CUAL SE
SE OTORGARA OTORGUE A LOS
e ooy [ECCNOSMENTOS A Los REsPoNSIaLES o
3 ; RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE LAS
sl OTRAS COMUNICACIONES FORMALES, A LOS UG TE LAS MEDIGAS OF
RE W
ORGANIZACIONAL RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE MEDIDAS CUANDO ESTAS GERENCIA MUNICIPAL 03052021 3V12/2021 | ol ol CONTROL
REMEDIACION ¥ MEDIDAS DE CONTROL, CUANDO ESTAS i G DAE BB CONSIERADOE ENEL
zg::;‘:gglt:g:s EN 5U TOTALIDAD EN LOS PLAZOS TOTALIDAD EN LOS PLAN DE ACCION ANUAL,
2 PLAZOS ESTABLECIDOS. EL RECONOCIMIENTD POR
LA IMPLEMENTACION
OPORTUMNA ¥ ADECUADA
DE LAS MISMAS,

i 2H202
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE A IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
DOGUMENTO DE GESTION,
SE UTILIZARA QUE CONTENGA LOS
S, LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO UTILIZA INDICADORES DE g‘;g:‘;g:gsp';; vEDiR |5UB GERENCIA DE g‘;;;;ﬁ:zsa?}i
peacripyc ﬂ?ﬁ:f::sﬁ:::;;m EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, | ™ (o oioe o :hzr;i.;ﬂlé:gg ¥ 03052021 (3122021 | oo e AR Y
OB.JETIVOS, METAS D DETERMINAR EL LOGRO
RESULTADOS, DE LOS OBJETIVOS Y
METAS INSTITUCIONALES.
REGLAMENTO DE
SE TIPIFICARA EN EL
REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y
INFRACCIONES Y SANCIONES APRUBADO
QUE CONTIENE LAS
SANCIONES DEL oS
L& ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA CON UN PERSONAL, O INFRACTORAS
REGLAMENTO DE INFRACCIONES Y SANCIONES APLICABLE |DOCUMENTO QUE HAGA st it
CULTURA A SU PERSOMNAL, O DE CONTAR CON EL MIEMO, ESTE NO SUS VECES, LAS UNIDAD DE RECURSOS 0510412021 3111212021 FUNCIONARIOS ¥
ORGANIZACIONAL |INCLUYE EN SU TIPIFICACION CON CONDUCTAS CONDUCTAS HUMANOS TSRS Bl
INFRACTORAS POR INGUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES | INFRACTORAS POR It si i
RELAGCIONADAS A LA IMPLEMENTACION DEL SCI. INCUMPLIMIENTO DE LAS shgaindiels
:'éf:gg::n PR OBLIGACIONES
IMPLEMENTACION DEL e
IMPLEMENTACION DEL
e sCl.
SE REVISARA
MENSUALMENTE LA
RELAGION DE
FUNCIONARIOS REPORTE DE CONSULTA
INHABILITADOS EN EL DEL REGISTRQ NAGIONAL
PROCEDIMIENTO DE SANCIONES DE
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CONSULTA, DE FORMA ADMINISTRATIVO DESTITUCION Y DESPIDO.
CULTURA MENSUAL, S| SUS FUNCIONARIOS SE ENCUENTRAN SANCIONADOR, A FIN DE UMNIDAD DE RECURSOS DS/04/2021 3111272021 INFORME QUE CONTENGA
ORGAMNIZACIONAL |REGISTRADOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES |IDENTIFICAR S1 ALGUNG HUMAKNOS LA INFORMACION DE LA
DE DESTITUCION Y DESPIDO ; RNSDD. DE SUS FUNCIONARIOS SE CONSULTA DEL
EMCUENTRA MENCIONADQ REGISTRO
COMPRENDIDO EN DICHA O DOCUMENTO QUE HAGA
RELACION Y PROCEDER A SUS VECES.
CUMPLIR COM LA
CORRESPONDIENTE
NORMATIVA,

12021 1158 AM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE s i IMPLEMENTACION MEDIOS DE OESERVACINES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMIND
LOS PRODUCTOS
PRIORIZADOS EN EL
CONTROL INTERNG
CONTRIBUIRAN EN MAYOR
LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS EN EL CONTROL INTERNO | MEDIDA, CON EL LOGRO PLANES DE ACCION
CESTIME NO SON LOS QUE CONTRIBUYEN, EN MAYOR MEDIDA, CON | DE LOS OBJETIVOS ANUAL SECCION MEDIDAS
LA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS GERENCIA MUNICIPAL D5/04/2021  |31112/2021  |DE CONTROL (VISADOS,
INSTITUCIONALES DE TIPO | (DEL PEI) O RESULTADOS INSTITUCIOMALES DE TIPO APROBADOS Y ENVIADOS
ESPECIFICOS (DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL). 1 (DEL PEL}O A LA CGR)
RESULTADDS
ESPECIFICOS (DEL
PROGRAMA
PRESUPLESTAL,
SE ANALIZARA S| LOS
PRODUCTOS ACTA DE REUNION CON
. MO SE HAN ANALIZADO S1 LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS  |PRIORIZADOS SON LOS LOS FUNCIONARIOS,
RIESRE SON LOS MAS RELEVANTES ¥, POR TANTO, SON LOS QUE  |MAS RELEVANTES Y, POR |GERENCIA MUNICIPAL 05/04/2021  |31112/2021  |MEMORANDUM E INFORME
MAS REQUIEREN DE CONTROLES INTERNOS. TANTO, SON LOS QUE DE LA UNIDAD
MAS REQUIEREM DE RESPONSABLE.
CONTROLES INTERNOS.
ACTA DE REUNION DEL
DESARROLLO DE
SE DESARROLLARA TALLERES
TALLERES PARTICIPATIVOS ©
GESTION DE MO SE HA DESARROLLADO TALLERES PARTICIPATIVOS O |PARTICIPATIVOS O ENTREVISTAS PARA LA
RIESGOS ENTREVISTAS PARA IDENTIFICAR ¥ VALORAR LOS RIESGOS. |ENTREVISTAS PARA EEE NI UM eShoataz): |t IDENTIFICACION ¥
IDENTIFICAR ¥ VALORAR VALORACION DE RIESGOS.
LOS RIESGOS, COMO UN [NFORME,
FOTOGRAFIAS,
CONSTANCIAS..
EN LA IDENTIFICACION DE D M=
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO PRIORIZADO e
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA s AALEIRA $11.08 : METODOLOGIA
GESTION DE PRODUCTQ PRIORIZADO, NO SE HAN ANALIZADO S| LOS ESTABLECIDA POR LA
RIESGOS RIESGOS IDENTIFICADOS SON LOS QUE AFECTAN EN ::;ESGLSS ;DI.E:I:::::E;ES SR ML e 05004/2021 131122021 |-\ 1ipAD PARA LA
MAYOR MEDIDA LA PROVISION DE DICHO PRODUCTO, IDENTIFICACION DE LOS
EN MAYOR MEDIDA LA
AT DE B RIESGOS A TRAVES DE
Sibydadons DIFERENTES CRITERIOS,
¢ tregabie b Pagina 4 de Fecha e aprobacitn 294032021 1158 AM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
IMPLEMENTACION
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORSANCA MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
EM LA IDENTIFICACION DE
”LESSS;';EPEM’: - DOGUMENTO INTERNO
i KA QUE CONTIENE LA
DURAMNTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE IDENTIFICARA LOS METODOLOGIA
GESTIHCE PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HAN IDENTIFICADO LOS FACTORES QUE PODRIAN _ Bl o i
RIESGOS FACTORES QUE PODRIAN AFECTAR NEGATIVAMENTE EL AFECTAR GERENCIA MUNICIPAL 050442021 Inzrz2o21 ENTIDAD PARA LA
CUMPLIMIENTO DE PLAZOS Y ESTANDARES ESTABLECIDOS NEG#F\"II]\::::TNJ E:L IDENTIFICACION DE LOS
EN DICHO PRODUCTO., CUM licie PACREAE K TRAVES BE
PLAZOR ¥ ERTAMBARE DIFERENTES CRITERIOS.
ESTABLECIDOS EN DICHO
PRODUCTO.
EN LA IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
DOCUMENTO INTERNO
PRODUCTO PRIORIZADO, QUE CONTIENE LA
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE ANALIZARA S1 EXISTEM METODOLOGIA
—— PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HAN ANALIZADO S| EXISTEN |RIESGOS DE SOBORNO B
ey RIESGDS DE SOBORNO (COIMA}, FRAUDES FINANGIEROS O |(COIMA), FRAUDES GERENCIA MUNICIPAL 0500412021 |311272021 | Cl o
CONTABLES, ENTRE OTRﬁE\: CLASES DE RIESGO DE ;gl::f;ﬁg:SE?”RE DENTIFICACION DE LOS
CONDUCTAS IRREGULARES. sicld U'S i RIESGDS A TRAVES DE
QRS LANGES DIFERENTES CRITERIOS,
RIESGO DE CONDUCTAS
IRREGULARES.
EN LA IDENTIFICACION DE
E::SGGS DE CADA DOCUMENTO INTERNO
ODUCTO PRIORIZADO, UE CONTIENE LA
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE ANALIZARA S| SE GETOLSaLk
B PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HA ANALIZADO 51 SE PRESENTAN REGISTROS SR R Bk
RIESGOS PRESENTAN REGISTROS CONTABLES ¥ ADMINISTRATIVOS CONTABLES ¥ GERENCIA MUNICIPAL 05/04/2021 322021 ENTIDAD PARA LA
FALSOS. SOBRECOSTOS O TRANSFEREMCIA DE RECURSOS ADLMINlST;;.E'II‘FI:;DSDSTDS IDENTIFICACION DE LOS
PARA FINES DISTINTOS AL ORIGINAL. FALSOS, 2 Ci RIESGOS A TRAVES DE
GATAEFERENGAN O DIFERENTES CRITERIOS.
RECURSOS PARA FINES
DISTINTOS AL ORIGINAL.

2027 11-58 AM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
R:ED'D“ DE ORGANICA v::g‘:s Dgn OBSERVACIONES
MEDIACION IFICACH
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
EN LA IDENTIFICACION DE
ARG B AT DOCUMENTO INTERNG
PRODUGTO PRIORIZADO, st
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE ANALIZARA SI LOS el
GESTIGN DE PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HA ANALIZADO SI LOS FUNCIONARIOS Y ESTABLECIDA POR LA
e 5 FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES PUEDEN ESTAR MOTIVADOS, | SERVIDORES PUEDEN GERENCIA MUNICIPAL osin4rzo21 Jnz2021 ENTIDAD PA LA
INFLUENCIADOS, INDUCIDOS O PRESIONADOS A RECIBIR ESTAR MOTIVADOS,
SOBORNOS {COIMAS) INFLUENCIADOS, IDENTIFICACION DE LOS
{ ' dpesies e RIESGOS A TRAVES DE
MT R T
PRESIONADOS A RECIBIR DAREAENTER CRITERS
SOBORNOS (COIMAS)
EN LA IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO PRIORIZADO, DOCUMENTO INTERNO
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA SE ANALIZARA S| ES QUE CONTIENE LA
PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HA ANALIZADO S| ES POSIBLE QUE ACTORES O METODOLOGIA
GESTION DE POSIBLE QUE ACTORES O CONSULTORES EXTERNOS CONSULTORES R oot i |EETABHECEWPORLA
RIESGOS INFLUEMNCIEN SOBRE LAS DECISIONES DE LOS EXTERNOS INFLUENCIEN ENTIDAD PARA LA
FUNCIONARIOS PARA REALIZAR SUS REQUERIMIENTOS DE |SOBRE LAS DECISIONES IDENTIFICACION DE LOS
SERVICIOS. DE LOS FUNCIONARIOS RIESGOS A TRAVES DE
PARA REALIZAR SUS DIFERENTES CRITERIOS.
REQUERIMIENTOS DE
SERVICIOS.
EN LA IDENTIFICACION DE DOCUMENTO INTERND
RIESGOS DE CADA QUE CONTIENE LA
EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA PRODUCTO PRODUCTO PRIORIZADO, METODOLOGIA
GESTION DE PRICRIZADO, NO SE HA ANALIZADO LA POSIBILIDAD DE QUE |SE ANALIZARA LA ESTAELECIDA POR LA
GER PAL O5/04/2021 JiM2r2021
RIESGOS SE REALICEN PAGOS TARDIOS (RETRASADOS) A LOS POSIBILIDAD DE QUE SE SHEA BRI ENTIDAD PARA LA
PROVEEDORES. REALICEN PAGOS IDENTIFICACION DE LOS
TARDIOS (RETRASADOS) A RIESGOS A TRAVES DE
LOS PROVEEDORES. DIFERENTES CRITERIOS.
EN LA IDENTIFICAGION DE e
RIESGOS, SE ANALIZARA
LA POSIBILIDAD DE QUE S DOPTIERIC LA
EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS, NO SE HAANALIZADO | "0 ~ooc Do e METODOLOGIA
GESTION DE LA POSIBILIDAD DE QUE LOS CORRESPONDIENTES ESTABLECIDA POR LA
NARIOS NO GERENC] 5 021 3122021
RIESGOS FUNCIONARIOS NO REALICEN UNA ADECUADA SUPERVISION ;::E'EEN U:A iy VWIUMBIERE:: [ ENTIDAD PARA LA
DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS PUBLICAS . IDENTIFICACION DE LOS
SUPERVISION DE LA
RIESGOS A TRAVES DE
EJECUCION DE LAS
" DIFERENTES CRITERIOS.
OBRAS PUBLICAS.,

rtroegabie i DITSH
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE GRG;:E f“;.:;:unn IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
101 RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE 101
INICIO TERMINO
Ti TERMNO
EN LA IDENTIFICACION DE gﬁgiﬁim&: I_:
RIESGOS, SE ANALIZARA METODOLOGIA
AT EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS, NO SE HA ANALIZADO  |LA POSIBILIDAD GUE EN et st SA
it LA POSIBILIDAD QUE EN UN PROCESO DE CONTRATACION | UN PROCESO DE GERENCIAMUNICIPAL  |05/04i2021  [3112i2021 | o0 o
SE FAVOREZCA A UN POSTOR O POSTULANTE. CONTRATACIGN SE IDENTIFICACION DE LOS
FAVOREZCA A UN POSTOR
O POSTULANTE RIESGOS A TRAVES DE
. DIFERENTES CRITERIOS.
EL GRBAND O UNIDAD
M
ORGANICA RESPONSABLE Qi;i:ii?r::;m =R
DE LA EJECUCION DE LAS ESTABLECE QUE LOS
EL ORGAND O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA MEDIDAS DE GRGANOS O UNIDADES
GESTLE‘)N DE EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ MEDIDAS REMEDIACION ¥ MEDIDAS
M PA 5/0472 AM2/2021 ]
RIESGODS DE CONTROL MO CUENTA CON ADECUADOS RECURSOS DE CONTROL, CONTARA SERENCI UMt g = 2 o g‘gﬁt’:g:ﬁ:;:mﬁ
FINANCIEROS PARA CUMPLIR CON SU FUNCION, CON ADECUADOS FINANCIEROS PARA
RECURSOS FINANCIEROS AL iRt Gk SGE
PARA CUMPLIR CON 5U FUNCIONES
FUNCION
ACTA DE REUNION,
INFORME DE EVALUACION
MALIZA
ii :“ERMN:F:‘“&;AL 0 DOCUMENTO QUE HAGA
DURANTE LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE MEDIDAS DE CONTROL, iz?;;ﬁ_iii E:::j?ﬁ:E 5
GESTION DE CONTROL, NO SE HA ANALIZADO S| DICHAS MEDIDAS ESTAS PERMITAN
g PA SI0420 11 1 ME
RIESGOS PERMITIRAN REDUCIR SIGNIFICATIVAMENTE LOS REDUCIR CRERAMNOEN.  ReE (MR Es.?,:.:t:ct:;:so e
CORRESPONDIENTES RIESGOS. SIGNIFICATIVAMENTE LOS PERMITIRAN REDUGIR
RESP
CORRESBPONDIENTES SIGNIFICATIVAMENTE LOS
RIESGOS.
CORRESPONDIENTES
RIESGOS.
SE ANALIZARA SI AL ACTAS DE REUNIONES EN
DETERMINAR LAS LAS QUE SE ANALIZA S|
DURANTE LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS DE MEDIDAS DE CONTROL, LAS MEDIDAE DE
T.
GESTION DE GONTROL, NO SE HA ANALIZADO S| DICHAS MEDIDAS SON | ESTAS PERMITEN GERENCIA MUNICIPAL 05042021 |31M2/72021  |CONTROL ESTABLECIDAS
RIESGOS FACTIELES DE IMPLEMENTAR POR LA REDUCIR S ——
ENTIDAD/DEPENDENCIA. SIGNIFICATIVAMENTE LOS
DE IMPLEMENTAR POR LA
CORRESPONDIENTES ERPTIOAL
RIESGOS.

11158 AM




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MED|DA DE kA IMPLEMENTACION MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
ACTA DE REUNION EN LA
SE DESARROLLARA QUE ESTABLECE QUE LA
TALLERES ENTIDAD UTILIZA COMO
GESTION DE NO SE HAN DESARROLLADO TALLERES PARTICIPATIVOS, PARTICIPATIVOS, HERRAMIENTAS TALLERES
SiChanE ENTREVISTAS O PANEL DE EXPERTOS PARA DETERMINAR  |ENTREVISTAS O PANEL DE | GERENCIA MUNICIPAL 05/04/2021  |3112/2021  |PARTICIPATIVOS,
LAS MEDIDAS DE CONTROL. EXPERTOS PARA ENTREVISTAS O PANEL DE
DETERMINAR LAS EXPERTOS. PARA
MEDIDAS DE CONTROL DETERMINAR LAS
MEDIDAS DE CONTROL.
INFORME, A TRAVES DEL
CUAL SE APRECIE LAS
SE ESTABLECERA AL RECOMENDACIONES DE
MENOS TRES (3) MEJORA COORDINADAS
EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION RECOMENDACIONES DE COM LAS AREAS
ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI NO SE HAN MEJORA POR CADA INVOLUCRADAS A LOS
SUPERVISIGN AN BET0 AL LR A AS OGRS Fie BT FRGRIEALG: GERENCIA MUNICIPAL 05/04/2021  |31/12/2021 PRODUCTOS
MEJORA POR CADA PRODUCTO PRIORIZADO, AL REPORTAR EL PRIORIZADOS.
SEGUIMIENTC DEL PLAN LA SECCION
DE ACCION ANUAL. PROBLEMATICA Y
MEJORAS DEL REPORTE
DE SEGUIMIENTD
INFORME , QUE SENALE
QUE LOS MEDIOS DE
Ex :'_'-r_im.m S AR VERIFICACION FUERON
ORGANICA RESPONSABLE
i DE LA IMPLEMENTACION REVISADOS, ¥ LO MAS
EL ORGAND O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA DEL SCL CUMPLIRA CON IMPORTANTE, QUE SUS
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA CUMPLIDO CON LA s REVIIS ALeAE A CONTENIDOS SON
SUPERVISION REVISION DE LOS MEDIOS DE VERIFICACION Y EL REGISTRO MEDIOS DE VERIEICACKIN GERENCIA MUNICIPAL 05/04/2021 |31/12/2021 |CONCORDANTES CON LAS
DEL ESTADO DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE v EL REGISTRO DEL MEDIDAS DE
REMEDIACION ¥ CONTROL. REMEDIACION ASI MISMO,
ESTADO DE LA EJECUCION U SE COMPROBI EL
2E$§.?§$ﬁcﬁmm REGIRG DEL FETHES
DE EJECUCION DE LAS
MEDIDAS.

it elrpcion
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
n::z:;: an ORGANICA v“Emosé’EN OBSERVACIONES
ION ERIFICACI
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE IFl
INICIO | TERMINO
SE CUMPLIRA LOS PLAZOS INFORME A TRAVES DEL
ESTABLECIDOS PARA LA CUAL SE MAMIFIESTA EL
MPLEMENT, M MIENT
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUMPLE LOS PLAZOS Luenlun.z“u:mﬁ i E”L:;F;'é EISTA:LIZEIDDS
ESTABLECIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ;
AN
SUPERVISION MEDIDAS DE REMEDIACION ¥ MEDIDAS DE CONTROL, gEﬂiﬂ:ﬁ&" ¥ MEDIDAS | e RENCIA MUNICIPAL 05/04/2021  |31112/2021 Sggﬁﬁffos Do LOA
CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL PARA LA !
et EMER AT DL St CONMTENIDAS EN EL PLAN PRIORIZADOS MINIMOS
: DE ACCION ANUAL PARA CONSTANCIAS DE ENVIO
LA IMPLEMENTACION DEL DE LOS ENTREGABLES
S.C.l CORRESPONDIENTES.
INFORMES EN DONDE SE
SE CONTARA POR LO REALIZA UN SEGUIMIENTO
MENOS CON UN 70 % DE MEMNSUAL DEL
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA POR LO MENOS CON | GRADD DE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO DE LAS
SUPERVISION UN 70 % DE GRADO DE CUMPLIMIENTQ DEL PLAN DE DEL PLAN DE ACCION GERENCIA MUNICIPAL 01/06/2021 |31112/2021  |REMEDIACION Y DE
ACCION AMUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCL. ANUAL PARA LA CONTROL CON LA
IMPLEMENTACION DEL FINALIDAD DE CUMPLIR
5.C.L COM LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS.
T o HUEVD

L\ STRITAL Ok PUEBLD.NUEVD
_mmm_mmng D &CHA Y

Fiuﬁﬁf@ﬁg Eéiﬂaﬁ

Cargo: ALCALDESA

Nombre y Apellidos: BERTHA ROSALYN PENA ORMENO

DNI: 42628284
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V°B*® del Funcionario a Cargo de la UO responsable de implementar el SCI

Cargo: GERENTE MUNICIPAL

Nombre y Apellidos: EDILBERTO CASTRO ROBLES

DNI: 21860245
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