El Peruano

Firmado Digitalmente por:

EMPRESA PERUANA DE SERVICIOS
EDITORIALES S.A. - EDITORA PERU
Fecha: 24/11/2020 04:29:26

k-4 El Peruano / Martes 24 de noviembre de 2020

NORMAS LEGALES

N18

No proporcionar 0 no transmitir la
informacion de cada acto relaciona-
do con el ingreso de la mercancia y
del medio de transporte, en la forma
y plazo establecidos legalmente o
dispuestos por la Administracion Ad-
uanera, de acuerdo con lo siguiente
y de no resultar aplicable el supuesto
de infraccion N19:

1. En el ingreso: Para la
llegada del medio de transporte y el
término de la descarga, la sancion
se aplica por manifiesto; y para los
demas actos, por documento de
transporte.

Art. 197
inciso c)

- Aimacén aduanero.
- Empresa de servicio de
entrega rapida.

ORGANISMOS AUTONOMOS

N1

©

No proporcionar o0 no transmitir la
informacion de cada acto relacionado
con el ingreso de la mercancia y del
medio de transporte, en la forma
y plazo establecidos legalmente o
dispuestos por la Administracion
Aduanera, de acuerdo con lo
siguiente y si se subsana antes de
cualquier requerimiento o notificacion
de la Administracién Aduanera:

1. En el ingreso: Para la llegada del
medio de transporte y el término de
la descarga, la sancién se aplica por
manifiesto; y para los demas actos,
por documento de transporte.

Art. 197
inciso ¢)

- Almacén Aduanero.
- Empresa de servicio de
entrega rapida.

N62

Proporcionar o transmitir informacion
incompleta o incorrecta respecto
de la descripcion de la mercancia,
el tipo y el nimero de documento
de identificacion del duefio o
consignatario, en el manifiesto de
carga de ingreso o el manifiesto
de carga desconsolidado, salvo
que estos hayan sido rectificados
hasta antes de la llegada del medio
de transporte o la mercancia se
encuentre consignada correctamente
en la  declaraciéon.  Sancion
aplicable por manifiesto de carga
desconsolidado.

Art. 197
inciso c)

- Empresa de servicio de
entrega réapida.

C) Declaracion

coD
INF.

SUPUESTO DE INFRACCION

LGA

INFRACTOR

N2

©

No consignar correctamente los
datos de identificacion del duefio,
consignatario o consignante de la
mercancia en la declaracion. Sancion
aplicable por declaracion.

Art. 197
inciso f)

- Empresa de servicio de
entrega rapida

N3

Transmitir mas de una declaracion
para una misma mercancia, sin haber
dejado sin efecto la anterior.

Art. 197
inciso j)

- Empresa de servicio de
entrega rapida

IL.- Infi

dores intervini

de los op

B) Declaracion

cob
INF.

SUPUESTO DE INFRACCION

LGA INFRACTOR

P11

No transmitir la informacién o no proporcionar la
documentacion necesaria para regularizar el régimen
aduanero, en la forma y el plazo establecidos
legalmente o dispuestos por la Administracion
Aduanera, salvo resulte aplicable el supuesto de

infraccion P12.

Art. 198
inciso b)

- Importador

P12

No transmitir la informacién o no proporcionar la
documentacion necesaria para regularizar el régimen
aduanero, en la forma y el plazo establecidos
legalmente o dispuestos por la Administracion
Aduanera, cuando se subsana antes de cualquier
requerimiento o notificacion de la Administracion

Aduanera.

Art. 198
Inciso b)

- Importador

1904559-1

Aprueban la Directiva N° 014-2020-
CG/SESNC  “Implementacion de |las
recomendaciones de los informes de
servicios de control posterior,seguimientoy
publicacion” y dictan diversas disposiciones

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 343-2020-CG

Lima, 23 de noviembre de 2020
VISTOS:

La Hoja informativa N° 000022-2020-CG/SESNC de
la Subgerencia de Seguimiento y Evaluacién del Sistema
Nacional de Control; el Memorando N° 000196-2020-CG/
GDEE de la Gerencia de Disefio y Evaluacion Estratégica
del Sistema Nacional de Control, y la Hoja Informativa N°
000347-2020-CG/GJN de la Gerencia Juridico Normativa,
de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, y modificatorias, sefala que el control
gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y
verificacion de los actos y resultados de la gestion publica,
en atencion al grado de eficiencia, eficacia, transparencia
y economia en el uso y destino de los recursos y bienes
del Estado, asi como del cumplimiento de las normas
legales y de los lineamientos de politica y planes de
accion, evaluando los sistemas de administracion,
gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través
de la adopcion de acciones preventivas y correctivas
pertinentes;

Que, los literales c) y d) del articulo 22 de la Ley N°
27785, dispone que son atribuciones de la Contraloria
General de la Republica, supervisar y garantizar el
cumplimiento de las recomendaciones que se deriven
de los informes de control emanados de cualquiera de
los érganos del Sistema Nacional de Control, y, disponer
el inicio de las acciones legales pertinentes en forma
inmediata, por el Procurador Publico de la Contraloria
General de la Republica o el Procurador del Sector o
el representante legal de la entidad examinada, en los
casos en que la ejecucion directa de una accién de
control se encuentre dafio econémico o presuncion de
ilicito penal;

Que, asimismo, los literales c) y d) del articulo 32
de la Ley N° 27785, establecen como facultades del
Contralor General de la Republica, dictar las normas
y las disposiciones especializadas que aseguren el
funcionamiento del proceso integral de control, en funcién
de los principios de especializacion y flexibilidad; asi
como ejercer e impulsar directamente, o en caso de
incumplimiento, a través de la autoridad llamada por ley,
las acciones pertinentes para asegurar la implementacion
de las recomendaciones y acciones legales derivadas
del proceso de control a cargo del Sistema Nacional de
Control;

Que, el numeral 4.18 de las Normas Generales de
Control Gubernamental, aprobadas con Resolucion
de Contraloria N° 273-2014-CG, y modificatorias,
precisa que el titular de la entidad es el responsable de
disponer las acciones y designar a los encargados de la
implementacién de las recomendaciones formuladas en
los resultados de la ejecucion de los servicios de control, y
de mantener un proceso permanente de evaluacion de los
avances obtenidos hasta lograr su total implementacion,
informando a la Contraloria General de la Republica y al
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Organo de Control Institucional en la oportunidad y forma
que establezca esta Entidad Fiscalizadora Superior;

Que, adicionalmente, el numeral 4.19 de las referidas
Normas Generales de Control Gubernamental, sefala
que la Contraloria General de la Republica y los Organos
de Control Institucional deben efectuar el seguimiento a
la implementacién que realizan las entidades respecto a
las recomendaciones formuladas, asi como a la gestion
de los riesgos detectados como resultado del desarrollo
de los servicios de control; con la finalidad de contribuir
al desarrollo de una gestion eficaz y moderna de los
recursos y bienes publicos;

Que, el articulo 14 de la Ley N° 27785, prescribe
que el ejercicio del control gubernamental por el
Sistema Nacional de Control en las entidades, se
efectia bajo la autoridad normativa y funcional
de la Contraloria General, la que establece los
lineamientos, disposiciones y procedimientos técnicos
correspondientes a su proceso;

Que, bajo dicho contexto, con Resoluciéon de
Contraloria N° 120-2016-CG, se aprobd la Directiva N°
006-2016-CG/GPROD “Implementacién y seguimiento
a las recomendaciones derivadas de los informes de
auditoria y su publicacion en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad”, la misma que fue modificada con
Resoluciones de Contraloria N° 222-2017-CG y 356-2019-
CG; estableciendo como finalidad, el regular el proceso
de implementacion y seguimiento a las recomendaciones
de los informes de auditoria emitidos por los 6rganos
conformantes del Sistema Nacional de Control, y la
publicacion de las recomendaciones orientadas a la
mejora de la gestion en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad, con el proposito de contribuir al
fortalecimiento y mejora en la gestion de las entidades y
la lucha contra la corrupcion;

Que, de otro lado, el numeral 7.3 de la Directiva N°
008-2016-CG/GPROD “Auditoria de Desempefio” vy
el numeral 3. del rubro V. del “Manual de Auditoria de
Desempefio”, aprobados con Resolucion de Contraloria
N° 122-2016-CG, establecen las disposiciones de
seguimiento a la implementacién de las recomendaciones
de sus informes de auditoria, entre ellas, respecto a los
estados y procedimientos;

Que, en el numeral 7.5 de la Directiva N° 007-2019-
CG/NORM *“Servicio de Control Especifico a Hechos con
Presunta Irregularidad”, aprobada con Resolucién de
Contraloria N° 198-2019-CG, y modificatoria, se regulan
los estados y procedimientos para implementacion y
seguimiento a las recomendaciones del Informe de
Control Especifico;

Que, asimismo, el numeral 7.3. de la Directiva N° 002-
2020-CG/NORM “Accién de Oficio Posterior”, aprobada
con Resolucion de Contraloria N° 089-2020-CG,
establece entre otros, la forma, plazos y estados para el
seguimiento e implementacion de las acciones dispuestas
por la entidad o dependencia respecto de los hechos con
indicio de irregularidad identificados y comunicados en el
Informe de Accién de Oficio Posterior;

Que, la Subgerencia de Seguimiento y Evaluacion del
Sistema Nacional de Control en su Hoja Informativa N°
000022-2020-CG/SESNC, ha sustentado la necesidad
de contar con un solo documento normativo que regule
el proceso de implementacion y seguimiento de las
recomendaciones de los informes de servicios de
control posterior, estableciendo los procedimientos,
plazos, obligaciones y responsabilidades, que permitan
impulsar la implementacion de las recomendaciones,
y asi contribuir con el fortalecimiento y la mejora en la
gestion de las entidades y la lucha contra la corrupcion;
en tal sentido, la finalidad del proyecto de Directiva es
regular el proceso de implementacion y seguimiento
a las recomendaciones formuladas en los informes de
servicios de control posterior, emitidos por los érganos del
Sistema Nacional de Control, asi como del seguimiento
a los procedimientos administrativos y procesos legales
derivados de su implementacion, y de la publicacion de
las recomendaciones orientadas a la mejora de la gestion
en el Portal de Transparencia Estandar o portal web de
la entidad;

Que, adicionalmente, en dicho contexto, la
Subgerencia de Seguimiento y Evaluacion del Sistema
Nacional de Control sustenta en la Hoja Informativa
N° 000022-2020-CG/SESNC, la derogacion de la
Resolucion de Contraloria N° 120-2016-CG que
aprueba la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD
“Implementacion y seguimiento a las recomendaciones
derivadas de los informes de auditoria y su publicacién
en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad”
y de las Resoluciones de Contraloria N° 222-2017-CG
y 356-2019-CG, que modificaron la Directiva N° 006-
2016-CG/GPROD; del numeral 7.3 de la Directiva N°
008-2016-CG/GPROD “Auditoria de Desempefio” y del
numeral 3. del rubro V. y del Anexo N° 9 del “Manual de
Auditoria de Desempeio”, aprobados con Resolucion
de Contraloria N° 122-2016-CG; del numeral 7.5 de la
Directiva N° 007-2019-CG/NORM *“Servicio de Control
Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”,
aprobada con Resolucién de Contraloria N° 198-2019-
CG y modificada con Resolucién de Contraloria N° 269-
2019-CG; y del numeral 7.3., el literal e) del numeral
7.4. y del Apéndice N° 2 de la Directiva N° 002-2020-
CG/NORM *“Accion de Oficio Posterior”, aprobada con
Resolucion de Contraloria N° 089-2020-CG.

Que, conforme a lo opinado por la Gerencia Juridico
Normativa, mediante Hoja Informativa N° 000347-2020-
CG/GJN, y de acuerdo alo expuesto en la Hoja Informativa
N° 000263-2020-CG/NORM de la Subgerencia de
Normatividad en Control Gubernamental, se considera
viable juridicamente la emision del acto resolutivo que
apruebe el proyecto de Directiva “Implementacion de
las recomendaciones de los informes de servicios de
control posterior, seguimiento y publicacién”, atendiendo
la propuesta formulada y sustentada por la Subgerencia
de Seguimiento y Evaluacion del Sistema Nacional de
Control;

De conformidad con la normativa antes sefialada y
en uso de las facultades previstas en el articulo 32 de
la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, y
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Derogar la Resoluciéon de Contraloria
N° 120-2016-CG que aprueba la Directiva N° 006-
2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las
recomendaciones derivadas de los informes de auditoria
y su publicacién en el Portal de Transparencia Estandar
de la entidad”, asi como la Resolucion de Contraloria
N° 222-2017-CG y la Resolucién de Contraloria N° 356-
2019-CG que la modifica.

Articulo 2.- Derogar el numeral 7.3 de la Directiva
N° 008-2016-CG/GPROD “Auditoria de Desempefio” y el
numeral 3. del rubro V. y el Anexo N° 9 del “Manual de
Auditoria de Desempefio”, aprobados con Resolucion de
Contraloria N° 122-2016-CG.

Articulo 3.- Derogar el numeral 7.5 de la Directiva
N° 007-2019-CG/NORM *“Servicio de Control Especifico
a Hechos con Presunta Irregularidad”, aprobada con
Resolucion de Contraloria N° 198-2019-CG y modificada
con Resolucion de Contraloria N° 269-2019-CG.

Articulo 4.- Derogar el numeral 7.3., el literal e) del
numeral 7.4. y el Apéndice N° 2 de la Directiva N° 002-
2020-CG/NORM “Accion de Oficio Posterior”, aprobada
con Resolucién de Contraloria N° 089-2020-CG.

Articulo 5.- Aprobar la Directiva N° 014-2020-CG/
SESNC “Implementacién de las recomendaciones de los
informes de servicios de control posterior, seguimiento y
publicacion”, que en anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 6.- Encargar a la Gerencia de Tecnologias
de la Informacién, dentro del plazo de treinta (30) dias
habiles, la adecuacion de los aplicativos informaticos que
correspondan, para el cumplimiento de lo establecido en
la presente Resolucion.

Articulo 7.- Encargar a la Gerencia de Disefio y
Evaluacion Estratégica del Sistema Nacional de Control,
en el marco de sus competencias, la emisiéon de las
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disposiciones que complementen lo dispuesto en la
presente Resolucion.

Articulo 8.- Publicar la presente Resolucion en el
Diario Oficial El Peruano, y esta a su vez con su anexo en
el Portal del Estado Peruano (www.gob.pe), en el Portal
Web Institucional (www.contraloria.gob.pe) y en la Intranet
de la Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.

NELSON SHACK YALTA
Contralor General de la Republica

1905687-1

Formalizan modificacion del Estatuto de
la Escuela Nacional Superior Auténoma de
Bellas Artes del Peru

RESOLUCION DE ASAMBLEA GENERAL
N° 004-2020-ENSABAP

Lima, 18 de agosto de 2020
VISTOS:

El Estatuto de la ENSABAP aprobado por Decreto
Supremo N° 015-2019-ED y modificado mediante
Resolucién de Asamblea General N° 001-2016-ENSABAP
de fecha 22 de noviembre de 2016; el acuerdo de
Asamblea General Ordinaria realizada el 30 de enero de
2020, el Informe N° 081v-2020-DAL de fecha 24 de julio
de 2020, el acuerdo de Asamblea General Extraordinaria
de fecha 11 de agosto de 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela Nacional Superior Auténoma de Bellas
Artes del Pery, en adelante Ensabap, es una institucion
publica de Educacién Superior, con autonomia académica,
econdmica y administrativa; por mandato expreso de la
Undécima Disposicion Complementaria y Transitoria de la
Ley N° 28044 — Ley General de Educaciéon, modificada
por la Ley N° 28329;

Que, con Resolucion de Asamblea General N°
002-2015-ENSABAP de fecha 21 de agosto de 2015,
se formaliza la designacion del sefior Luis Carlos Valdez
Espinoza en el cargo de Director General de la Ensabap,
a partir del 24 de agosto de 2015;

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2009-ED de
fecha 5 de noviembre de 2009, se aprobd el Estatuto de
la Escuela Nacional Superior Autonoma de Bellas Artes
del Pert, el mismo que fue modificado posteriormente
mediante Resolucién de Asamblea General N°
001-2016-ENSABAP de fecha 22 de noviembre de 2016;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 13 del
Estatuto de la Ensabap, la Asamblea General es el 6rgano
maximo de gobierno de la Escuela Nacional Superior
Autonoma de Bellas Artes del Peri y se encuentra
conformada por autoridades, docentes, estudiantes y
graduados, presidida por el Director General; asimismo el
literal a) del articulo 14 del mismo cuerpo legal, establece
que es atribucién de la Asamblea General modificar o
reformar el Estatuto de la Ensabap;

Que, en sesion de Asamblea General Ordinaria realizada
el 30 de enero de 2020, los miembros de la Asamblea
General aprobaron por mayoria de votos, la instauracion
del voto universal en la eleccion de las autoridades en la
Ensabap, toda vez que este significara para la Institucion
un mecanismo democratico en el que tendran participacion
tanto los docentes como los estudiantes;

Que, con el fin de establecer el voto universal se ve
necesaria la modificacion del Estatuto y posteriormente
los demas instrumentos de gestion de la Ensabap;
en ese sentido, se llevd a cabo la Asamblea General

extraordinaria el dia 11 de agosto de 2020 donde se
tomaron acuerdos puntuales respecto a la modificacion
del Estatuto; los mismos que fueron discutidos en base a
la propuesta de modificacion presentada por la Direccion
de Asesoria Legal mediante el Informe N° 081v-2020-DAL
de fecha 24 de julio de 2020, acordando por mayoria la
modificacion del Estatuto de la Ensabap que permita los
cambios necesarios para implementar del voto universal
directo en la eleccion del Director General, Director
Académico y Director de Investigacion y, asimismo,
la creacion de la Direccion de Investigacion y otras
modificaciones relacionadas;

Que, en ese mismo sentido, en sesion de Asamblea
General del 28 de noviembre de 2019 se acordd la
creacion del Programa de Conservacion y Restauracion,
acuerdo que significa también la necesaria modificacion
del Estatuto y, por consiguiente, la posterior modificacion
de las demas normas internas de la Ensabap cuyos
alcances son pertinentes para su implementacion;

Estando a lo autorizado y con los visados respectivos;

De conformidad con el Estatuto aprobado mediante
Decreto Supremo N° 015-2009-ED, modificado mediante
acuerdo de Asamblea General Extraordinaria de fecha
15 de noviembre de 2016 y con el Reglamento General
aprobado mediante Resolucion de Asamblea General N°
001-2016-ENSABAP;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- FORMALIZAR la modificacién del
Estatuto de la Escuela Nacional Superior Auténoma de
Bellas Artes del Peru, cuyo texto forma parte integrante
de la presente Resolucién de Asamblea General.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Direccion
Administrativa la publicacion de la presente resolucion en
el Portal Electrénico de la Institucién y en el Diario Oficial
El Peruano.

Registrese, comuniquese y cimplase.

LUIS CARLOS VALDEZ ESPINOZA
Presidente de la Asamblea General de la
Escuela Nacional Superior Auténoma

de Bellas Artes del Peru

MARCOS SAUL CABANILLAS MALCA
Secretario de la Asamblea General de la
Escuela Nacional Superior Auténoma
de Bellas Artes del Peru

1905492-1

Incorporan en el TUPA del RENIEC el
Procedimiento Administrativo N° 53
“Emision de Sellos de Tiempo para
Entidades de la Administraciéon Publica”

RESOLUCION JEFATURAL
N° 000184-2020/JNAC/RENIEC

Lima, 23 de Noviembre de 2020
VISTOS:

El  Memorando N° 004318-2019/GPP/RENIEC
(14NOV2019) y la Hoja de Elevacion N° 000247-
2020/GPP/RENIEC (21NOV2020) de la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto; el Informe N° 000312-2020/
GPP/SGRM/RENIEC (20NOV2020) de la Sub Gerencia
de Racionalizacion y Modernizacién de la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto; el Memorando N° 000590-
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FINALIDAD

Regular e} proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones formuladas en
los informes de servicios de control posterior, emitidos por los 6rganos del Sistema Nacional
de Control, asi como del seguimiento a los procedimientos administrativos y procesos legales
derivados de su implementacién, v de la publicacién de las recomendacicnes orientadas a la
mejera de la gestion en el Portal de Transparencia &-standar o portal web de la entidad, con el
propésito de contribuir al fortalecimiento y mejora en la gestion de las entidades y la lucha
contra la corrupcion.

OBJETIVOS

a. Establecer las disposiciones que regulan la implementacion de las recomendaciones de
los informes de servicios de control posterior por parte de la entidad, sefialandc los
piazos, obligaciones y responsabilidades correspondientes.

D. Establecer las disposiciones de seqguimiento a la implementacion de las
recomendaciones, para evaluar y determinar su estado, por parte de los Organos de
Control institucionat, asi como la supervision efectuada por la Contraioria General de fa
Republica.

c. Establecer las pautas para el seguimiento a los procedimientos administrativos y
procesos legales derivados de ia implementacion de las recomendaciones de los
informes de servicios de control posterior emitidos por los organos del Sistema Nacional
de Control, '

d. Establecer las disposiciones para el proceso de publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar ¢ portal web de 1a entidad, de las recomendaciones orientadas a
fa mejora de la gestién y su estado de implementacion.

ALCANCE
Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de obligatorio cumplimiento para:

a. Unidades organicas y organos, incluidos los desconcentrados, de la Contraloria General
de fa Republica, de acuerdo a su competencia funcional.

b. Los Organos de Control Institucionat.

¢ Las entidades sujetas al ambito del Sistema Nacional de Control, de acuerdo a fo
establecido en el articulo 3 de la Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Conirol y de la Confraloria General de fa Republica, y medificatorias.

S5IGLAS Y REFERENCIAS
Contraloria . Confraloria General de la Republica.
Entidad . Entidad(es) sujeta(s) a control por el Sistema Nacional de
Cantro! gue se encuentran sefialadas en el articulo 3 de la
Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Control y de ia Contraloria General de la Reptblica, y
madificatorias.

informe de control . Informe de servicio de control postericr.

Ley N° 27785 o Ley N7 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de

QcCl . Organo de Control Institucional.




PAS . Procedimiento administrativo sancionador en materia de
responsabilidad administrativa funcional sujeta a ia
potestad sancichadora de la Contraloria.

Plan de Aggién . Plan de Accion para la implementacién de fas
recomendaciones del informe de control.

RIS . Reglamento de Infracciones y Sanciones que regula ei
procesamiento, criterios y reguisitos para la aplicacion de
la potestad para sancionar por infracciones al ejercicio de
control gubernamental.

Servicio de control  :  Auditoria Financiera, Auditoria de Cumplimiento, Auditoria

posterior de Desempefio, Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad, Accidon de Oficic Posterior y
otros que se establezcan.

Sistema . Sistema Nacional de Control.

Titular de la entidad . Es la méxima autoridad jerarquica institucional de caracter
unipersonal o colegiado en la entidad. En caso de érganos
colegiados, se entiende por Titular a guien lo preside,

5. BASE LEGAL

- Ley N° 27785, Ley Organica de! Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, y modificatorias.

- Decreto Legislative N°1326, Decreto Legislative que reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica dei Estado y crea la Procuraduria General del
Estado.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. :

- Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, que aprueba e! Texto Unico Ordenado de fa Ley N°
27808, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.

- Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y modificatorias.

- Decreto Supremo N° 063-2010-PCM, que aprueba la implementacion del Portal de
Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica.

- Decreto Supremo N° 018-2019-3US, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del
Decreto iegisiativo N® 1328, Decreto Legislativo que reestructura el Sistema
Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General del
Estado.

- Resolucion Ministerial N°® 035-2017-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2017-
PCMISGP, "Lineamientcs para la implementacién del Portal de Transparencia Estandar
en las entidades de la Administracion Pablica”.

- Resolucion Administrativa N° 180-2004-CE-PJ, que aprueba la Directiva N 007-2004-
GG-PJ “Normas para efectuar Consulta de Expedientes Judiciales, a través de la Pagina
WEB del Poder Judicial", y modificatoria.

- Resolucion de Contraioria N° 273-2014-CG, que aprueba las Normas Generalgs de
Contro! Gubernamental, y modificatorias. =




- Resolucion de Confraloria N° 276-2014-CG, que aprueba el Reglamento de Infracciones
y Sanciones, y medificatoria.

- Resolucién de Contraloria N° 116-2019-CG, que aprueba la Directiva N° 03-2019-
CG/GAD "Gestion y Uso de Documentos Oficiales de ta Contraloria General de la
Republica en el Sistema de Gestion Documental-SGD”,

- Reglamento de Organizacion y Funciones de la Contraloria vigente.

6. DISPOSICIONES GENERALES
6.1 Definiciones

Para efectos de la presente Directiva, se tiene en cuenia las siguientes definiciones:

6.1.1 Hoja Informativa : Es el documento que contiene la informacion
Semestral consolidada por semsstre, del procesa de
implementacion de las recomendaciones formuladas

en los informes de control, y su seguimienta.

6.1.2 informe de control : Es el documento que expone por escrito los
resultados de la realizacion del servicio de conirol
posterior, con el fin de brindar oportunamente at
Tiular de la entidad y a ofras autoridades u
organismos competentes, las recomendaciones para
mejorar la gestién de la entidad, y para & deslinde de
las presuntas responsabilidades que se hubieren
identificado.

68.1.3 Plan de Accibn : Es un documente clave e indispensable formulado

por la entidad que sustenta el inicic del proceso de
= implementacion de las recomendaciones dei informe
de control, y su seguimiento; y muestra el
compromiso que el Titular de la entidad asume para
N garantizar a través de los funcionarios publicos

¥l L designados, la  implementacion de  dichas
o s recomendaciones. El Plan de Accion define las
medidas concretas, plazos y responsables asignados

para tal fin. .
6.14 Recomendacidn : FEs la medida concreta y posible que se expone en el

informe de control, con el propésito de mejorar fa
eficiencia de la gestion de la entidad, asi como para
el inicio de las acciones legales y administrativas que
permitan determinar las responsabilidades exigibles a
los funcionarios y servidores publicos cuando se ha
sefialado la existencia de presunia responsabitidad
administrativa, civil o penal.

6.1.5 Supervisor de Fs el profesional de la unidad organica u drgano
Seguimientio - desconcentrado de la Confraloria, que estd a cargo
@/ de un grupo de especialistas que realizan la
sup@rvision técnica de los OCi, y que en dicho
contexto, asume la supervision y verificacion de las
labores de seguimiento a la implementacicn de las
recomendaciones, que realizan los OCl bajo su
ambito de control. : .
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6.2 Competencias vinculadas al proceso de implementaciéon de las recomendaciones
de los informes de control y su seguimiento

6.2.1

6.2.2

6.2.3

De los organos del Sistema

Emiten oportunamente ios informes de control en que se formulan
recomendaciones para mejorar la capacidad y eficiencia de las entidades en la
toma de sus decisiones y en el manejo de sus recursos, asi como los
procedimientos y operaciones que emplean en su accionar, a fin de optimizar sus
sistemas administrativos, de gestién y de control interno y para el inicio de las
acciones administrativas y/o legales que sean recomendadas en dichos informes

de control, seglin o establecen los literales b) y f} del articulo 15 de la Ley N°
27785.

De 13 Contratoria

Supervisa el cumplimiento de las recomendaciones formuladas en el informe de
control emitido por los drganocs del Sistema, de acuerdo a lo sefialado en el literal
¢} del articulo 22 de la Ley N° 27785. La supervision y verificacion es efectuada
por las unidades organicas u Organos desconcentrados de la Contraloria
respecto a los OCI bajo su ambito, teniendo en cuenta el tipe de recomendacion
formulada en el informe de control.

Asimismo, impulsa directamente o en caso de incumplimiento, a través de la
autoridad llamada por ley, las acciones pertinentes para asegurar la
imptementacion de las recomendaciones y acciones legales derivadas del .
proceso de control a cargo del Sistema, conforme a lo establecido en el literal d)
del articule 32 de la Ley N° 27785.

[.as unidades organicas u 6rganos desconcentrados de la Contraloria realizan el
seguimiento a las acciones que efectla la Procuraduria Publica de la Contraloria
para {a implementacion efectiva y oporiuna de las recomendaciones formuladas
para et inicio de las acciones legales de los informes de controt emitidos por la
Contralorfa o por los OCI, cuando corresponda segun |a normativa aplicable.

Los organos superiores jerarquicos de las unidades organicas y drganos
desconcentrados que efectian la supervision a los OCI, consolidan, analizan y
realizan el diagnostico situacional del proceso de implementacion de las

‘recomendaciones y su seguimiento; y proponen a la Subgerencia de

Seguimiento y Evaluacién def Sistema Nagcional de Control o la que haga sus
veces, las estrategias que permitan impulsar el desarrollo del referido proceso,
de acuerdo a las disposiciones establecidas en la presente Directiva.

La Subgerencia de Seguimiento y Evaluacion del Sistema Nacional de Control o
la que haga sus veces, es la unidad organica que esta a cargo de monitorear e
proceso de implementacidn de las recomendaciones y su seguimiento a fin de
proponer e impulsar acciones necesarias para optimizar los resultados. Para ello,
a través de las unidades organicas u organos desconcentrados competentes,
efectia el seguimiento integral de dicho proceso, y provee en forma consolidada
informacion gerencial de su desarrollo, entre otros, respecto del grado de avance
en la implementacion de las recomendaciones y problematica identificada que
permita proponer estrategias integrales, disposiciones y demés actividades de
mejora, asi como proporcionar informacion a los érganos o unidades organicas
responsabies del planeamiento operativo de las labores de control.

Del Titular de la entidad

Es el responsable del proceso de implementacion de {as recomendaciones de los
informes de control gue le han sido notificados, de mantener una evaluacion y
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6.2.4

implementacion, de informar y remitir {a documentacion a la Contrajoria y al OCI
en la oportunidad y forma gue sean requeridos, para tal efecto, designa al
funcionaric publico encargado de monitorear el citado proceso y a los
funcionarios publicos responsables de la implementacion, asimisme, dispone las
acciones ¢ medidas necesarias gue correspondan.

Cuando fa entidad cuente con unidades ejecutoras a su cargo, el Titular de 1a
entidad puede delegar a los Tiulares de las unidades ejecutoras la suscripcion
del Plan de Accion del informe de control que le ha sido notificado, mediante
resolucion u otro documento correspondiente. La delegacion de esta funcion no
le exime de responsabilidad y supervision.

Del OCH

E! OCI orienta y absuelve consulfas de la entidad durante la elaboracién del Plan
de Accion con el propésito gue la entidad determine las acciones conducenies a
implementar las recomendaciones, lo cual se circunscribe a brindar alcances
respecto al contenido del informe de control, sin intervenir ni interferir en las
decisiones técnicas o de gestidn de la entidad, sobre las que esta ultima tiene
discrecionalidad. Cuando las consultas correspondan a femas técnicos de un
informe de control que no ha sido emitido por et OCI, este coordina con la unidad
organica u drgano desconcentrado que emitié el informe de control, a efectos de
brindar los alcances respectives a la entidad.

Asimismo, esta a cargo del seguimiento y evaluacion de las acciones que la
entidad adopta de acuerdo a su Plan de Accion para la implementacion efectiva y
oporiuna de las recomendaciones formuladas en fos informes de conirod,
verificando que el regisiro que efectlie la entidad de la informacidn o ia
documentacion que sustente la implementacion de las recomendaciones en el
aplicativo informatice de la Coniraloria se realice de acuerdo al procedimiento y
los plazos establecidos en fa Directiva, o cuando corresponda realiza el registro y
avatuacion de la informacién remitida por fa entidad, en ambes casos determma
el estado que corresponda a la recomendacion.

6.3 Aspectos basicos en el proceso de implementacion de las recomendaciones

En ¢! procesc de |z implementacién de las recomendaciones se debe tener presente io
siguiente:

6.3.1

De la estructura y clasificacién de las recomendaciones de los informes de
control

La recomendacion se estructura en tres {(03) componentes, como se detalla a
continuacion:

- Verbo de accion: La recomendacién implica 1a ejecucidon de un acto
determinado que permita superar la deficiencia identificada ¢ la determinacién
de la responsabilidad administrativa, civit o penal identificada, tode acto esta’
definido por un verbo en infinitivo.

- Accion especifica: Elemento central de la recomendacion, el cual representa
la solucion o medida concreta de factibilidad técnica o legal planteada por la
comisidn auditora o comision de control.

- Resultados esperados: Elemento que describe el resultado o beneficios q R
genere [a implementacion de la recomendacion. fut®

Las recomendaciones se clasifican en:

a} Recomendaciones orientadas a mejorar la gestion de la entidad
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6.3.2

6.3.3

634

entidad en el manejo de sus recurscs y en los procedimientos que emplean
en su accionar, asi como contribuir a la transparencia de su gestion, a
traves de las medidas correctivas que adopta la entidad para superar las
causas que originaren la observacion, los hechos o deficiencias reveladas
en el informe de control, y evitar que se produzcan situaciones similares.

El plazo propuesto en el Plan de Accién para implementar las
recomendaciones, debe ser razonable y sustentado. El seguimiento a la
implementacion de las recomendaciones se realiza durante dos (2) afios
consecutivos computados a partir de la comunicacién del informe de contrel
al Titular de ta entidad. Tres (3) meses antes de cumplirse el plazo de los
dos (2) afios, el OCI o la unidad organica u organe desconcentrado de la
Contraloria cuando corresponda, informa at Titular de la entidad que esta
por vencer el plazo maxime para la implementacion de las recomendaciones
a fin de que adopte las acciones que correspondan bajo responsabiidad.

Cuando no se implemente la recomendacion en el plazo sefialado en el
parrafc precedente, el OCI o fa unidad organica u érgano desconcentrado
de la Contraloria cuande corresponda, declara la recomendacion como “No
implementada”, sin perjuicio de fa realizacion de los servicios de contro!
posterior que correspondan sobre la materia.

b) Recomendaciones para el inicio de las acciones administrativas

Estan orientadas a la implementacién de las acciones administrativas por
parte de los odrganos competentes, que permitan determinar la
responsabilidad exigible a ilos funcionarios y servidores publicos por
incumplimiento de las disposiciones que integran &l marco legal aplicable a
las entidades y de ias disposiciones internas relacionadas a su actuacion
funcional cuando en el informe de control se ha sefialado fa existencia de
presunta responsabilidad administrativa.

c) Recomendaciones para e} inicio de las acciones legales

Estan orientadas a fa implementacion de ias acciones legales por parte de
los érganos, instancias u organismos competentes, que permitan la .
determinacion de las respeonsabilidades exigibles a los funcionarios vy
servidores publicos cuando en el informe de control se ha sehalado ta
existencia de presunta respensabilidad civil o penal.

Del registro de!l informe de control en el aplicativo informatico de la
Contraloria

El informe de contro! es registrado por los organos conformantes del Sistema en
el aplicativo informatico de la Contralgria y constituye la informacién a partir de la
cual se efectlia la implementacidn y seguimiento a las recomendaciones, por o
que su registro debe ser ordenado y guardar estricta cofrespondencia con el
contenido del informe de control,

De la notificacidén del informe de control al Titufar de Ia entidad

El informe de control emitido por los drganos conformantes del Sistema, es
notificado at Titular de la entidad, una vez que ha sido suscrito y aprobado
conforme a lo establecido en la normativa especifica emitida por la Contraloria, a
fin de que tome conocimiento de los resultados del servicio de contrel posterior, y
de las recomendaciones para su implementacion y seguimiento.

De la formulacion del Pian de Accidn




6.3.5

6.3.6

tipos de recomendaciones de cada servicio de control posterior establecides en
su normativa especifica; asimismo contiene, conforme al Apéndice N° 1, la
informacion siguiente:

- Entidad.

- El numero y denominacion del informe de control.

- Tipo de servicic de control posterior.

- Organc de! Sistema a cargo del servicio de control (Contraloria, OCI, SOA)

- Titular de fa entidad (Nombres y apellidos).

- Ef niimero y contenido de fa recomendacion.

- Las accicnes concretas que ejecutara el funcienario plblico responsable de
implementar la recomendacidn.

- El medio de verificacién de la accién propuesta referido a los documentos u
otros medios que permitan comprobar la ejecucidn de las acciones para
implementar las recomendaciones. Pueden incluir varios medios de
verificacion por cada accién de mejora.

- El plazo para implementar la recomendacion, el cual debe ser razonable y
sustentado. Estableciendo la fecha final en dia, mes y afio.

- La unidad organica u organo responsable de implementar fa recomendacion.
Cuande haya mas de una unidad organica u organo involucrado en el
proceso de implementacion de las recomendacicnes, el Titular de la entidad
identifica para efectos de consignar en e} Plan de Accién, a un sole organo o
a una sola unidad organica como responsable de dicho proceso no obstante
elio, las demas unidades organicas u drganos inveolucrados tienen la
obligacion de coadyuvar en ia implementacion de la recomendacion en lo que
ies corresponda bajo responsabilidad.

- Documento con el cual se asigna al 6rganc o unidad organica de la entidad,
responsable de impiementar ia recomendacion,

- Nombres, apellidos, documente nacional de identidad {DNI), cargo y firma del
funcionario pdblico responsable del ¢rganc o de la unidad orgéanica de fa
entidad, encargado de implementar la recomendacion.

- Nombres, apelidos, documento nacional de identidad (DN}, cargo y firma del
funcionario publico responsable del menitoreo del proceso de implementacion
de las recomendaciones. L.a suscripcion del Plan de Accion es obligatoria.

- Nombres, apellides, documento nacional de identidad (DN1), cargo y firma del
Titular de la entidad como responsable del proceso de implementacion de las
recomendaciones, de mantener una evaluacion y monitorec permanente de
los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion. Dicha funcion 1a
puede delegar al Titular de wuna unidad ejecutora cuando las
recomendaciones se tienen que impiementar dentro del ambito de su
competencia. L.a suscripcion det Plan de Accidn por parte del Titular de la
entidad o del Tiular de la unidad ejecutora es obligatoria e implica la
aprobacién del mismo.

Del aplicativo Informético

Es la herramienta informatica de la Contraloria ulilizada para el registro,
seguimiento y supervision, segun corresponda, de tas acciones que adoptan el
Titular de la entidad v los funcionarios publices responsables de implementar las

recomendaciones, el OCI, las unidades organicas y organos, incluidos los
desconcentrados de la Contraloria, en el marco de sus competencias, durant

control, y su seguimiento.

De la elaboracion de la Hoja Informativa Semestral

La elahoracion de la Hoja Informativa Semestral se encuentra a cargo de i sk=o;

unidades organicas u 6rganos desconcentrados de la Contraloria que supervisan
a los OCI bajo su ambito de control. Dicha hoja informativa debe contener como
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minimo:  antecedentes, analisis (grado de implementacién, limitaciocnes,
problemas y afternativas de solucion), conclusiones y recomendaciones.

La Hoja Informativa Semestral se elabora con la informacion registrada en el
aplicativo informatico, la informacién que remitan ios OCI sobre {as limitaciones y
mejoras que se pueden realizar a la normativa y los sisternas informaticos, v el
resultado de las visitas de supervision realizadas selectivamente a los OCI. La
referida hoja informativa es elaborada peridédicamente de acuerdo a lo siguiente:

- Primer semestre: Comprende los registros efectuades entre los meses de
enero & junio. En dicho periodo se considera los registros efectuados hasta el
gltime dfa calendario de junio.

- Segundo semestre: Comprende los registros efectuados entre los meses de
julio a diciembre. En dicho pericdo se considera los registros efectuados
hasta el ltimo dia calendario de diciembre.

La unidad organica ¢ el érgano desconcentrado de la Contraleria & cargo de la
supervision def OCI, remite al érganc superior jerarquico del cual depende, la
Hoja informativa Semestral dentro de los quince (15} dias habiles siguientes al
correspondiente semestre.

De la consolidacién de las hojas informativas y su remision

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la recepcion de las Hojas”
informativas Semestrales detalladas en el numeral 6 3.6 de ia presente Directiva,
e! organo superior jerarquico de la unidad organica o dei drganc desconcentrade
que supervisa a los OCI, elabora una hoja informativa dirigida a la Subgerencia
de Seguimiento y Evaluacion del Sistema Nacional de Conirol o la que haga sus
veces, en la cual consolida, analiza y realiza un diagnodstico situacional del
proceso de implementacion de las recemendaciones y sy seguimiento,
asimismo, expone las estrategias que permitan & los participes del referido
proceso. impulsar su desarrollo, considerando ias alternativas de solucion
sefaladas en las Hojas informativas Semestrales.

ta Subgerencia de Seguimiento y Evaluacion del Sistema Nacional de Control o
la que haga sus veces analiza y consolida la informacion de las hojas
informativas remitidas por los drganos superiores jerarquicos sefialados en el
parrafo anterior, v en un plaze maximo de diez (10) dias habiles siguientes a su
recepcion, procede a elaborar la correspondiente hoja informativa, la cual es
dirigida a los érganos de la Alta Direccion de la Contraloria, para su conogimiento
y la adopcién de las medidas gue se consideren pertinentes.

6.4 Obligaciones y responsabilidades en el proceso de impiementacion de las
recomendaciones formuladas en los informes de control, y su seguimiento

6.4.1 De las unidades organicas y drganos desconcentrados de la Contraloria

- Realizar el registro de las recomendacicnes formuladas en el informe de
control seglin su numero y tipo-en el aplicativo infoermatico de la Contraloria,
bajo responsabilidad, a través del jefe de comisién, en coordinacion con el
supervisor de la comisién auditora o comision de control, encargado de
efectuar el servicio de control posterior.

- Verificar que las recomendaciones formutadas en el informe de control se
hayan registrado de acuerdo a su numero y tipo en el sistema informatico de
la Contraloria, lo cual es efectuade por el profesional de la Ceniraloria
encargado de {a revisidn y evaluacién de los informes de control.

- Designar mediante documento expreso a dos (2) profesionales, como titular y
suplente, con el rol de Supervisor de Seguimiento, con copfa a los érganos
superiores jerarquicos correspondientes y a la Subgerencia de Segmmaento
Evaluacion del Sistema Nacional de Control o la que haga sus veces.




- Realizar la supervision y verificacidn continua al registro, actualizacion y
grado de avance del seguimiento a las recomendaciones.

- Realizar la asignacion y reasignacién de las recomendaciones formuladas en
fos informes de control.

- La unidades organicas o los o6rgancs desconcentrados que realicen servicios
de control posterior a entidades que no estén bajo su ambite de control, luego
de emitido y aprcbado el informe de controi deben asignar las
recomendaciones al OCl gue corresponda y proceden a informar por escrito a
la unidad organica u organo desconcentrade de la Contraloria gue tiene bajo
su ambite a la entidad sujeta a control.

- Supervisar y verificar que las recomendaciones formuladas en los informes de
control emitidos por los érganos del Sistema, en el ambito de suU competencia,
se encuentren asignadas al OCI que corresponda para el seguimiento de su
implementacion. En el caso que un OCI o entidad haya sido desactivada o no
cuente con jefe del OCH; la unidad organica o el organo desconcentrado
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al dia en que se generaron
estos casos, asume el seguimiento de las recomendaciones o realiza las
coordinaciones y acciones que correspondan.

- Brindar apoyo técnico al OCI durante el procesc de implementacion de las
recomendacionas, y su seguimiento.

- Evaluar y validar ¢ rechazar, segun corresponda, el estadc de la
recomendacién como  “Pendiente”, "En proceso” “lmplementads”, "No
implementada” e "Inaplicable” determinada por ¢l OCL

- Evaluar el grado de cumplimientc de [a impiementacion de las
recomendaciones, y su seguimiento, & informar sus resultades al drgano
superior jerarquico del cua! depende para los fines que corresponda, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 6.3 6 de la presente Directiva.

- Efectuar las acciones que correspondan en coordinacion con el OCI, para
determinar el estado de las recomendaciones formuladas para el inicio de
acciones administrativas en el marco det PAS de la Contraloria.

- Supervisar de manera permanente y continua al OCt en el registro y
actualizacion de la informacion en e! aplicativo informético de la Contraloria,
respecto a las acciones para el deslinde de la responsabilidad administrativa,
asi como en los proceses civiles y penates a cargo del Procurador Publico
que cofresponda, segin la normativa aplicable, cuando dichos
procedimientos y pracesos se deriven de una recomendacion implementada.

- Revisar vy evaluar selectivamente ios papeles de trabajo archivados, que
corresponden al seguimiento de la implementacién a las recomendaciones
por parte de los OCL

- Efectuar el seguimiento de la implementacion de las recomendaciones para el
inicio de los informes de control por la Contralorfa o por los OCl, cuando
corresponda segun el marco legal aplicable, asi también el seguimienic de los

""" procesos civiles o penales derivados de dicha implementacion.
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6.4.2 De la Procuraduria Piblica de la Contraloria

- Aprobar el Plan de Accidén para el inicio de las acciones legales de las
recomendaciones de los informes de control de ia Contraloria y del OCI, de
acuerdo a o establecido en el literal d) del articulo 22 de la Ley N° 27785 y de
la normativa que regula el Sistema Administrative de Defensa Juridica del
Estado.

- Presentar demandas o denuncias de acuerdo al marco normativo gue regula

el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado, para dar por

@__ implementadas las recomendaciones para el inicio de acciones legales
contenidas en los informes de control de la Contraloria o los OCI, cuando
corresponda segln ta normativa aplicable.

- Efectuar el seguimiento a las acciones contencioso administrativas iniciadas [\ _
contra las resoluciones emitidas por los organos conformantes "“ ARES
procedimiento administrativo sancionador a cargo de la Contraloria. 7Y \ o\ of

N

- Mantener actualizada la informacion de los procesos penales, civiles



6.4.3

acciones contenciose administrativas que se registran en el aplicativo
informatico de la Procuraduria Pablica de la Contraloria, que permita reflgjar la
informacién en el aplicativo informatico de la Contraloria en la que realiza el
seguimiento a la implementacion de las recomendaciones.

- Atender los requerimientos y pedidos de informacién de las unidades
organicas y ¢rganos desconcentrados de la Contraloria para efectuar el
seguimiento de los procesos civiles y penales hasta su conclusion.

- Contar con archivos fisicos o virtuales de las sentencias o resoluciones que
dan por conctuido los procesos civiles y penales, que permitan brindar

informacion oportuna respecto al seguimiento de los procesos civiles y
penales,

Pel OCI

- Realizar el registro de las recomendaciones formuladas en el informe de
control segin su numerc y tipo en el aplicativo informatico de la Contraloria,
bajo respensabilidad, a través del jefe de comision, en coordinacion con el
supervisor de la comisién auditora o comisién de control, encargado de
efectuar el servicio de control posterior.

- Realizar el seguimiento permanente y continuo a las acciones que el Titular de
la entidad, el funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de
implementacion de las recomendaciones y los funcionarios publicos de los
organos o de las unidades orgénicas responsables de implementar las
recomendaciones, disponen ¢ adoptan para ia oporfuna implementacion de las
recomendaciones, verificando que estén orientadas a implementar la
recomendacion y que cuenten con fa documentacién que lo sustente.
Excepcionalmente, el jefe del QOCl puede determinar el estado de la
recomendacion si cuenta con la documentacion o el sustento técnico o legal
correspondiente; cemo resultado de ello, para las recomendaciones con el
estado “Pendiente” y "En proceso” que no hayan contado con un Plan de
Accidn aprobado, se solicita al Titutar de la entidad regularizar Ia aprobacion
del Plan de Accién, bajo los mismos plazos v procedimientos establecidos en
el numerat 7.1.1.1 de la presente Directiva,

- Coordinar de manera permanente con el Titular de la entidad, e! funcionario
publico responsable de monitorear el proceso de implementacion, y los
funcionarios plblicos responsables de implementar las recomendaciones, con
el proposito de cautelar que la entidad aberde apropiadamentie las
recomendaciones formuladas en el informe de control, absoclviendo las
censultas que pudieran existir sobre las mismas.

- Solicitar al Titular de 1a entidad, el documento expreso de reemplazo del
funcionario pablico responsable de monitorear el proceso de implementacion,
an los casos que hayan dejado sin efecto su designacion como maxima
autoridad administrativa de la entidad.

- Coordinar de manera permanente con la unidad organica u 6rgang
desconcentrado de {a Contraloria a cuyo ambito de control pertenece el OCI,
las acciones que estén orientadas a la implementacidén de las
recomendaciones formuladas en el informe de control.

- Verificar e} registro oportuno y adecuade por parte de la entidad de la
informacién o decumentacion en el aplicativo informatico de la Contraloria,
respecio a los resultados de la implementacion de las recomendaciones
formuladas en los informes de control.

- Determinar en el aplicativo informatico de la Contraloria, el estado que
corresponda a las recomendaciones formuladas en el informe de control.

- Analizar el estado de las recomendacicnes orientadas a mejorar la gestion de
la entidad; asi como, las correspondientes al inicio de las acciones
administrativas, que permita establecer técnica o juridicamente el estado de
“Inaplicable”; sin perjuicio gue la entidad remita la documentacion que suster <l
el estado “Inaplicable” de las recomendaciones, en Cuyo Caso COMmespofic )
efectuar el analisis correspondiente.




orientadas a la mejora de la gestion de la entidad o para el inicio de las
acciones administrativas tienen el estado 'Inaplicable”. Ademas, debe ser
suscrita por el responsable del seguimiento de recomendaciones con ef visto v
firma del jefe del QCI.

- En el casc de las recomendaciones para e! inicic de las acciches
adminisfrativas, una vez registrado y aprobade el estado de “inaplicable” en el
aplicativo informatice, se realiza el seguimiento respective para gue e Titular
de la entidad emita tas rescluciones de prescripcion que correspondan, sin
perjuicic de la realizacion de los servicios de control posterior
correspondientes, sobre la materia.

- Implementadas las recomendaciones para el inicic de las acciones
administrativas y legales, se efectla el seguimiento respectivo hasta la
emision de fa resolucion que ponga fin a los procedimientos administrativos y
procesos legales iniciados, cuyo avance se regisira en los modulos del
aplicativo informatico de la Contraloria.

- Ei OCI cuando verifigue que el inicio de las acciones administrativas esta por
prescribir o el procedimiento iniciado estd por caducar, debe comunicar tal
sifuacion al érgano o unidad organica que tiene asignada la implementacién
de la recomendacion o su tramitacion, a fin de que se adopten las acciones
gue correspondan bajo responsabilidad; ademas de solicitar informacion sobre
el estado de 1a recomendacion. '

- Proporcionar oportunamente la informacidon y documentacion que sea
requerida por la unidad organica u érgano desconcentrado competente de fa
Contraloria durante la supervisidon a la implementacidn de las
recomendaciones, y su seguimiento.

- Obtener del aplicativo informatico reportes bimestrales que muestran el grado
de avance en la implementacién de las recomendaciones y remifir los mismos
mediante documento &l Titular de la entidad a fin de que adopte las acciones o
medidas necesarias para impuisar su implementacion.

- Adoptar las acciches necesarias ante 2 instancia competente de Ia
Contraloria para el inicio del procedimiento administrativo sancionador en el
marco de las disposiciones del RIS, cuando el Fitular de la entidad, el
funcicnario piblico responsable del monitorec y los funcionarios publicos
responsables de implementar las recomendaciones formuladas en el informe
de control, incumplan las obligaciones y responsabilidad establecidas en la
presente Directiva y otras disposiciones vinculadas.

- Verificar que en el aplicativo informatico de {a Contraloria, la entidad registre la
informacién ¢ documentacion sobre fas acciones gue se desarrolian en los
procedimientos administratives por responsabilidad administrativa a cargo de
la entidad, asl como en los procesos civiles y penales a cargo del Procurador
Publico que corresponda conforme a la normativa apiicable, cuando dichos
procedimientos y procesos se deriven de una recomendacion implementada.

- Verificar que las entidades hayan cumplido con publicar en el Portal de
Transparencia Estandar o portal web de la entidad, el estado de ias
recomendaciones de las mejoras de gestion contenidas en los informes ge
control.

6.4.4 De fa entidad

6.4.4.1 De ia implementacién de las recomendaciones

@__ a) Del Tituiar de la entidad

- Suscribir y aprobar el Plan de Accién, y disponer que el funcionario
ptklico responsable del monitoreo del proceso de implementacion
de fas recomendaciones del informe de control, Io remita al QCl en
los plazos y forma establecidos en la presente Directiva,

entidad que realizard ia labor de monitorear el proceso
implementacidn de las recomendaciones a través del Pla



Accion aprobado. La designacion debe recaer en la maxima
autoridad administrativa de la entidad.

Designar a los funcionarics publicas responsables de implementar
las recomendaciones, determinar las acciones que adoptaran y los
plazos que aseguren su implementacién efectiva y opertuna.
Dispener que los funcicnarios pilblicos designados en el Plan de
Accién para la implementacién de las recomendaciones adopten
oporiunamente {as acciones o medidas necesarias gque aseguren su
implementacion en los plazos establecidos. La designacién se
realiza mediante documento expreso.

Disponer las acciones gue aseguren la implementacién de las
recomendaciones que se mantienen en estado “Pendiente” y “En
proceso”.

Mantener en permanente evaluacion y monitorec los avances del
proceso de implementacion de las recomendaciones y adoptar las
medidas correctivas para asegurar su implementacion.

Informar a la Contralorfa y al QCI, en la forma y plazos que sean
. requeridos acompafiando los correspondientes documentos gue den
sustento a las acciones o medidas adoptadas para asegurar la
implementacién de las recomendaciones, asi como et grado de
cumplimiento de las mismas.

Disponer las acciones que permitan ta emision de las resoluciones
de prescripcion que correspondan, cuando el OCI registre y se haya
aprobado la recomendacién con el estado de "Inaplicable” al haber
vencido el plazo maximo para el inicio de las acciones
administrativas, sin perjuicio de la realizacidn de los servicios de
control posterior que correspondan, sobre la materia.

b} Del funcionario publico responsable del monitoreo del proceso
de implementacién de las recomendaciones

- Es el funcionario publico con la maxima autoridad administrativa de
la entidad.

- Elaborar, suscribir y remitir el Plan de Accidn al OCl en los plazos y
forma establecides en la presente Directiva.

- Coordinar de manera permanente con los funcionarios pubticos
responsables de implementar las recomendaciones del informe de
control, a fin de cumplir con Ias acciones y plazos estabiecidos en e
Plan de Accidn.

- Evaluar la informacién registrada o remitida por los funcionarios
publicos  responsables de la  implementacidon  de las
recomendaciones del informe de control, para su consolidacion y
remision ai OC! o a Iz unidad erganica u organo desconcentrado de
la Contraloria a cargo del seguimiento cuando corresponda.

c} Del funcionaric publico responsable de implementar las
recomendaciones

- Suscribir el Plan de Accion para el inicio de la implementacion de las
recomendaciones del informe de control.

@ - Adoptar las acciones o medidas dispuestas en el Plan de Accién vy
todas aquellas que sean necesarias para asegurar la
implementacion de las recomendaciones del inferme de control,
manera efectiva y dentro de los plazos establecidos.

- Registrar permanentemente en el aplicative informatico de la
Contraloria la documentacion que sustente ias acciones o medidas
adoptadas para implementar las recomendaciones del informe de
control que se encuentren a su cargo o remitir la referid@\} \
documentacién al funcionario piblico responsable del monitore /2o N P
proceso de implementacion de las recomendaciones, pa




censolidacion y remision al OCL

- Solicitar, cuando lo considere necesario, apoyo técnico al OCl a fin
de gque dicho érgano de control explique o absuelva las consultas
que pudieran existir sobre las recomendaciones del informe de
control. Esta accidn no suspende ni afecta los plazos establecidos
en el Plan de Accion.

- infarmar al OCi y al Titular de la entidad el motivo por el cual no se
han implementado las recomendaciones asignadas.

- Excepcionaimente, informar a la Contraloria ¢ al OCl {as acciones o
medidas adoptadas para asegurar la implementacion de las
recomendaciones, en la forma y plazos que le sean requeridos por
estos, adjuntando la documentacién correspendiente.

6.44.2 De la publicacion de las recomendaciones formuladas en los informes
de control que estan orientadas a mejorar la gestion de la entidad

Las entidades tienen 1a obligacién de publicar en su Portal de Transparencia
Estandar las recomendaciones formuladas en los informes de controi que
estan orientadas a mejorar la gestion de las entidades, asi como el estado de
su implemeantacion, en el marco de las normas del Sistema que reguian la
publicidad de [os informes de control y lo sefialado en el literal p) del articulo 8
del Reglamento de la lLey de Transparencia y Accesc a la Informacion
Publica, conforme a lo dispuesto en la presente Directiva,

Las indicadas recomendaciones y su estado de implementacion, se publican
en el rubro "Planeamiento y Organizacion” del Portal de ¥ransparencia
Estandar de la Entidad; de acuerdo a lo establecido en el anexo de la
Directiva N° 001-2017-PCM-SGP “Lineamientos para la implementacion del
Portal de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion
Pdblica”. Esta informacion se actualiza semestralmente con sujecion a las
disposiciones de la presente Directiva.

En el caso de las entidades que no estan obligadas a contar con un Portal de
Transparencia Estandar, efectian la publicacion de lo sefialado en e parrafo
precedente, en su portal web institucional.

6.5 Facultad sancionadora de la Contraloria

La Contraloria tiene la potestad sancionadora en el marco del RIS al Titular de la
entidad, los funcionarios publicos v el jefe del OC! cuando incurran en infraccion en el
procesc de implementacion y seguimiento a las recomendaciones formuladas en los
informes de control, en cuyo caso el OCI o la respectiva unidad organica u organo
desconcentrado de la Contraloria, segun corresponda, adopta las medidas conducentes
a poner en conecimiento de la Autoridad Instructora de la Contraloria, los hechos para la
determinacion de la infraccion, adjuntado la documentacion correspondiente.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 De la implementacion de las recomendaciones de los informes de control, y su
seguimiento.

Es un proceso permanente e interactivo que se desarrolla entre Ia entidad, el OCl y la

@ Contraloria, y tiene el propésito de lograr la implementacion de las recomendaciones del
informe de control, a través de la adopeién de acciones concretas en forma oportuna y
efectiva. Este proceso comprende las siguientes actividades:
7.4.1  Implementacidn de ias recomendaciones

7.1.1.1. Elaborar y remitir el Plan de Accién

a) Corresponde al Titular de fa entidad, designar al funcionario pabli >
responsable del monitoreo del proceso de implementacion _ch 45
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b}

recomendaciones del informe de control, v a los funcionarios publicos
responsables de implementar las recomendaciones, determinar las
acciones que estos adoptaréan y establecer los plazos para su
implementacidn; debiendo cautelar que el funcionario pablico a quien
se encarga la implementacion de una 0 mas recomendaciones, se
encuentre vinculado funcicnalmente al propésito de las mismas, que
las acciones y plazos establecidos en el Plan de Accion sean
razonables, proporcionales y congruentes con la naturaleza o
complejidad de la recomendacion, evitando se prolongue y afecte la
oportunidad de mejora de [a gestion o el inicio de las acciones
administrativas y leqales.

El funcicnario responsable del monitereo del procese de
implementacion de las recemendaciones elabora ! Plan de Accidn de
acuerdo a la estructura establecida en el Apéndice N° 1 - Plan de
Accién para la implementacion de las recomendaciones del informe
de servicio de control posterior, y lo remite al OCl, o la unidad
organica u érganc desconcentrado de la Contraloria cuando
corresponda, debidamente suscrito y aprobade por el Tituiar de la
entidad, en un plaze maximo de veinte (20} dias habiles, contado a
partir del dia habil siguiente de recibido el informe de control por la
entidad. tos funcionarios publicos responsables de los érganos ©
unidades organicas de la entidad, a cargo de la implementacién de
fas recomendaciones tambien suscriben ef Plan de Accidn.

El Plan de Accién incluye los medios de verificacion (como
documentos emitidos por ia entidad u otros), que permitan comprobar
la ejecucion de las acciones para implementar tas recomendaciones.
Pueden incluirse varios medios de verificacion por cada accion gue
realice la entidad para implementar las recomendaciones.

Durante el plazo establecido en el literal b) del presente numeral y
antes de su vencimiento, el Titular de la entidad o el funcionario
plblico responsable del monitoreo del proceso de implementacidon de
las recomendaciones, de considerarlo, pueden solicitar reunicnes de
coordinacién con e OCi o la Contraloria cuando corresponda para
que brinde apoyo tecnico a través de la explicacién o absolucion de
consultas gue pudieran existir sobre 1as recomendaciones del informe
de control respecto del cual se elabora el Plan de Accion.

En el caso de la Auditoria de Desempefio, para elaboracion del Plan
de Accidn se cuenta con la orientacién correspondiente por parte de
ia comisién auditora de la Contraloria que llevé a cabo la auditoria,
realizando reuniones de trabajo donde pueden participar actores
clave que, en el marco de sus competencias, puedan apoyar en ia
implementacién de las recomendaciones formuladas en el informe de
control.

Si el funcionario publico responsable del moenitoreo del proceso de
implementacién de fas recomendaciones, no cumple con remitir el
Plan de Accién en el plazo y forma establecidos en el literal b) del
presente numerai, el QCl o la unidad organica u organc
desconcentrado de la Contraloria le requieren por Unica vez a fin de
que en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles, contado a partir del
dia habil siguiente a la fecha de recibido el requerimiento cumpla con
remitir e! Plan de Accién. El requerimiento es formulado con copia 2l
Titwlar de la entidad, con el propositc gue dicte las medidas
necesarias para que dicho funcionario piblico responsable del
monitoreo cumpla con remitir o el Titular de la entidad remita el Bfe

de Accion al OCI o a la Confraloria cuando corresponda.




e} Vencido el plaze establecido en el literal d) del presente numeral sin
que ei Titular de la entidad o el funcionario piblico responsable del
monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones,
hayan cumplide con remitir el Plan de Accidn, ambos incurren en
infraccion sujeta a la potestad sancionadora de la Contralorfa, para
cuye efecto el GCI o {a unidad organica u drgane descencentrado de
fa Contraloria informa con el sustento documental correspondiente
dicha situacion a las instancias competentes de la Contraloria para et
inicic de las actuaciones conducentes a la determinacion de la
infraccion en e marco de las disposiciones del RIS. Sin perjuicic de
ello, el OCi o la unidad organica u organo desconcentrado de la
Contraloria prosigue con los requerimientos directamente al Titular de
la entidad para fa remisién del Plan de Accidn.

i Recibido ef Plan de Accién por el OCI o la unidad organica u érganc
desconcentrade de la Contraloria, en un plazo maximo de cinco (5)
dfas habiles, contado a partir del dia habil siguiente de su recepcion,
evalla si las acciones y plazos establecidos en el Plan de Accion
guardan relacidon razonable, proporcicnal y congruente con la
naturaleza y complejidad de las recomendacicnes del informe de
control.

g} Cuando el OCI ¢ ia unidad organica u organo desconcentrado de la
Contraloria considera gue las acciones y plazos establecidos en ef
Plan de Accion afectan el propésitc de la recomendacion y en
consecuencia la oportunidad de mejora de la gestién o &l inicio de las
acciones administrativas y legales, solicita una reunidn de
coordinacién con el Titular de la entidad ¢ con e funcionaric piblico
responsable del monitoreo del proceso de implementacidn de las
recomendaciones, para exponer, sin interferir en la gestion, las
consideraciones a partir de las cuales la entidad pueda reevaluar las
acciones y plazos establecidos en el Plan de Accidn inicial con el
propdsito de lograr la impiementacion efectiva y oportuna de las
recomendaciones.

Ry El funcionario plblicc responsable del monitoreo del proceso de
implementacién de las recomendaciones, en el plazo maxime de
cinco {5} dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a la
fecha de reunién de cocrdinacion con el OCl o cuando corresponda,
con la unidad organica u Organo desconcentrado de la Contraloria, y
con base en los resultados de la referida coordinacion, elabora,
registra en el aplicativo informatico o remite un nuevo Plan de Accién
suscrito y aprobado por el Titular de la entidad. El citado plan también
es suscrito por dicho funcionario publico responsable del monitoreo y
por los funcionarios publicos responsables de implementar las
recomendaciones.
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iy 8i el funcicnario publico responsable del monitoreo del proceso de
implementacion de las recomendaciones ne cumple con remitir el
nueve Plan de Accidn en el plazo establecido en el literal h) del
presente numeral, el OCCl o la unidad organica u odrgano
desconcentrado de fa Contraloria formula un requerimiento por unica

@ vez siguiendo ef procedimiento establecide en el literal d} del presente
numeral.

§) Vencido el plazo para la remision del nuevo Plan de Accidn sin que el
Titutar de la entidad o el funcionario puablico responsable del
moenitorec del proceso de implementacidén de las recomendaciones
hayan cumplido con remitir ef nuevo Plan de Accidn, el OCi ¢ lay




unidad orgénica u organo desconcentrado de la Contraloria procede
de acuerdo a lo establecido en el literal e) del presente numeral.

k) El Titular de la entidad debe informar al OCl o a la unidad organica u
organo desconcentrado de la Contraloria cuando cambia ¢ remueve
al funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de
implementacian de las recomendaciones; asimismo, remite el Plan de
Accion actualizado cuando se produce el cambio o remocion de uno o
mas funcionarios publicos designados como responsables de
implementar una o mas recomendaciones.

El plazo maximo para informar al QCl o a la unidad organica u érganc
desconcentrado de la Contraloria sobre el cambio 0 remocion del
funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de
impiementacion de las recomendaciones, asi como para remitir el
Plan de Accién actualizado, es de cinco (5) dias habiles a partir del
dia habil siguiente al cambic o remocién de alguro de los referidos
funcionarios publicos.

I} Excepcionalmente, y a peticion expresa del Titular de la entidad o del
funcionaric pablico responsable del monitoree del proceso de
implementacion de las recomendaciones, el plazo establecido en el
literal k} del presente numeral puede ser ampliado por cinco (5) dias
habiles contados a partir del dia habil siguiente a su vencimiento.

m} Vencidos los plazos establecidos en los literales k) v 1) del presente
numeral, sin que el Tiular de la entidad ¢ el funcionario publico
responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las
recomendaciones haya cumplidoe con remitr el Plan de Accion
actualizado, ambos incurren en infraccidn sujeta a la potestad
sancionadora de la Contraloria, para cuyo efecto el OC! o la unidad
organica u organo desconcenirado de la Contraloria, seguin
corresponda, informa dicha situacién a tas instancias competentes de
la Contraloria para el inicio de las actuaciones conducentes a la
determinaciéon de la infraccién en el marco de las disposiciones del
RIS. Sin perjuicic de elio, el OCl ¢ la umidad organica u drgano
desconcentrade de la Contraloria procede a requerir directamente al
Titlar de la entidad la remision del Plan de Accion actualizado.

n} Los organos instructores de! PAS aprueban los Planes de Accion
para &l inicio de la implementacidon de las recomendaciones de
acciones administrativas PAS que se formulan en los informes de
control emitidos por los 6rganos del Sistema, para lo cual la
Contraloria emite ias disposiciones gue correspondan.

ol kEn el caso de los informes de control que contengan
recomendaciones para e! inicio de acciones legales dirigidas a la
Procuraduria Pdblica de la Contraloria, el Plan de Accidn es
elaborado y aprobado solo por esta, para lo cual la Contraloria emite
las disposiciones que correspondan.

7.1.1.2_ Ejecutar y evaluar el Plan de Accion

a) Los funcionarios publicos de la entidad, que de acuerdo al Plan de

Accién tienen a su cargo implementar una o mas recomendaciones,
son responsables de ejecutar el Plan de Accion a través de la
adopcion de las acciones o medidas necesarias que aseguren su
implementacion. Asimismo, registran en el aplicativo informatico que
establece la Coniraloria los medios de verificacion que correspondan
a las acciones contenidas en el Plan de Accion. Excepcionalmentd
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Contraloria pueden recibir con documento, los medios de verificacion.

b} Los funcionarios publicos responsables de la implementacion del Plan
de Accion cumplen con las disposiciones que en dicha materia emite
la Contraloria, a fin de que el Plan de Accitn de la entidad se cumpla
en la forma y plazos establecidos, bajo responsabilidad. Para dicho
efecto, coordinan con los OCI o las unidades organicas u érganos
desconcentrados de la Contraloria que efectian el seguimiento a la
implementacion de las recomendaciones.

c) De manera excepcional, los plazos y acciones establecidos en el Pian
de Accion para implementar una o mas recomendaciones, pueden ser
modificados cuando se presenten situacicnes gue debidamente
sustentadas justifiquen dichas medificaciones y siempre que no
excedan ios plazos maximos para su implementacion. E! funcionario
publico respansable del monitoreo del proceso de implementacion de
las recomendaciones remite al OCl o a las unidades organicas u
organos desconcentrados de {a Contraloria, antes del vencimiente del
plazo para la implementacién de la recomendacion establecido en el
Plan de Accion, la informacién y documentacion que sustentan la
modificacion de plazes y acciones.

dy El OClI o la unidad organica u organc desconceniradc de ta
Contraloria, cuando corresponda, evalla la informacion vy
documentacion con la cual la entidad sustenta la modificacion de
plazos y acciones para implementar una o mas recomendaciones, y
de encontrar que esta se encuentra debidamente sustentada, soliciia
al funcionario publico responsable del menitorec del proceso de
implementacién de las recomendaciones con copia al Titular de la
entidad que remita el Plan de Accion con los nuevos plazos vy
acciones (nicamente de la recomendacién o recomendaciones
respecto de las cuales se solicitd la modificacién.

Asimismo, cuando la modificacion de los plazes y acciones no estd
debidamente sustentada se comunica al funcionaric pdblico
responsable del monitoreo del proceso de implementacidn de fas
recomendaciones con copia al Titular de la entidad, que los plazos y
acciones establecidos en el Plan de Accion aprobado se mantienen.

Seguimiento a {a implementacion de las recomendaciones

A partir de la informacion y documentacién que el funcionario responsable del
monitereo detl proceso de implementacion de las recomendaciones registra en el
aplicative informatico o remite al OCI o la Contraloria para sustentar las acciones
en la implementacion de las recomendaciones, el OCI, 1as unidades organicas u
organos desconcenfrados de la Contraloria evaldan el grado de avance o
cumplimiento de la implementacion de cada recomendacién y determing su
estado de acuerdo al tipo de recomendacion, en ia forma siguiente:

7.1.2.1 Estados de las recomendaciones orientadas a mejorar la gestiéon de
la entidad

Estado Bescripcion
Cuando el TiHular de fa entidad no ha designado a los
funcionarios puablicos responsables de implementar las
recomendaciones, o ceando habiendo sido designados, los
funcionarios publicos no han injciado las accicnes
orientadas a su implementacién y no se constituyen los
supuestos previstos para el estado “inaplicable”.

Cuando el funcionario publico designado coma responsable
de implementar la recomendacién ejecuta acciones-

Pendiente

En proceso

N
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Estado Descripcion
orientadas a su implementacion.
Cuando se adoptan acciones, a partir de ia recomendacién,
Implementada que corrigen la deficiencia o desviacion detectada vy
desaparece la causa gue la motive.
Inaplicable Cua_ndo_ se sustente técnica o julri,dicamente que no es
posible implemnentar la recomendacién.
Cuando se ha superado el plazo de dos (2) afos para la
No implementacién de la recomendacidn, desde la notificacién
; det informe de control al Titular de la entidad, o cuando se
implementada . o X
realiza el seguimiento a través de ofro Informe de control
mas reciente, el cual contiene Ja misma recomendacién.

a) Los OCI o las unidades organicas u érganes desconcentrados de la
Contraleria deben analizar el estade de las recomendaciones
orientadas a mejorar la gestion de la entidad;, que permita establecer
técnica o jurigicamente el estado de “Inaplicable’; de concluir gue la
recomendacion es ‘Inaplicable” emilen la hoja informativa
correspondiente y proceden a registrar en e! aplicativeo informatico que
la recomendacian tieng dicho estado.

b} El seguimiento a las recomendaciones formuladas comg resultado de
las Auditorias de Desempenio estd a cargo de la Contraloria. En este
caso, concluide el plazo maximo para implementar las
recomendaciones, se emite un reperte de cierre, en el cual se
identifica si las acciones de mejora ejecutadas, en ef marco del Plan
de Accion, tuvieron beneficio o efecto positive {cuantificable, de ser
posible} en fa produccion y entrega del bien o servicio examinado.
Para esto, se solicita informacién actualizada a la entidad, incluyendo
mayor detalle de las acciones de mejora gjecutadas, mediciones de
los indicadores de desempefio, los gastos incurridos, etc.

Fote

o E—H ﬁﬁ‘

*’"‘T‘ iy

Q&ﬂﬁ"ﬁ 7.1.2.2 E£stados de las recomendaciones para el inicio de las acciones
\" 7 administrativas

vy

Estado Descripcion

Cuando no se ha iniciado el procedimiento administrativo y se
encuentra ain dentro de! plazo maxime para su inicio.
Cuando se ha emitido la resolucion u otro documento expreso
implementada | de inicic del procedimiento adminisirativo y este ha sido
natificado al funcionario o servidor pablico.

Cuando los hechos que dieron lugar a la recomendacion han
superado el plazo maximo para el inicio del procedimiento
administrativo.

Cuando se sustente téenica o juridicamente gue no es posible
implementar la recomendacion.

Cuando se emita resolucion ¢ documentc expresc que
declara ia improcedencia, conclusién o el archivo del
procedimiento administrativo, entre otros.

Pendiente

3 1}”,

i)

o

Sk 3

Inaplicable

Procedimiento para determinar el estado de las recomendaciones
para el inicio de las acciones administrativas

a) Para las recomendaciones formuladas en los informes de control

@__ relacionadas con el inicio de acciones administrativas a cargo del
PAS de la Contraloria, el estado de la recomendacion se determina

automaticamente a partir de la informacion gue registra el érgano o la

unidad organica a cargoe del PAS de la Contraloria en el aplicativo

informatico que administra, o comunicando el inicio de las acciones

adgministrativas ¢ su conclusién al QCI.




b)

cada dos {2) meses sobre la implementacion de! inicic de las
acciones administrativas y el estado de procedimiento sancionador ef
cual remitird & ias unidades organicas y organos desconcentrados de
ia Contraloria.

Para las recomendaciones formuladas en los informes de controd
refacionadas con el inicio de acciones adminisirativas a cargo de la
entidad, et estado de {a recomendacidn se determinza
automaticamente a partir de fa informacion gue registra la entidad en
el aplicativo informatico de la Contraloria, o remitiendo Ila
documentacion que sustente el estado de la recomendacion, al OCl ¢
las unidades organicas u érganos desconcentrados de la Contraloria
cuando corresponda.

El OCI debe analizar el estado de las recomendaciones para el inicic
de acciones administrativas, que permita establecer técnica o
juridicamente el estado de "Inaplicable”, de concluir que se encuentra
dentro del citado estado, emite la hoja informativa correspondiente y
procede a registrar en el aplicativo informatico que ta recomendacion
tiene el referido estado.

7.1.2.3 Estados de las recomendaciones para el inicio de las acciones

tegales
Estado Descripcidn
En los casos de naturaleza penal, cuando no se ha
Pendiente presentado la denuncia ante el Ministerio Pablico.

En los casos de naturaleza civil, cuando no se ha
interpuesto la demanda ante el Pader Judicial.

implementada | demanda ante el Poder Judicial, ¢ cuando antes de

£n los casos de naturaleza penal, cuando se ha presentade
la denuncia ante el Ministerio Publico.
En los casos de naturaleza civil, cuando se ha interpuesto la

interponer esta, se producide el pago total del perjuicio
economico identificado, lo cual debe ser acredifado con
documento valido.

Cuando se sustente técnica o juridicamenie que no se

Inaplicable : .
plicab puede implementar la recomendacion.

a)

b)

Para las recomendaciones formuladas en el informe de control, que
disponen el inicio de acciones legales a cargo del Procurador Publico
de la Contraloria, se deberda contar con un Plan de Accion. El
seguimientc esta a cargo de las unidades organicas y organos
desconcentrados de la Contraloria. Ef estado de la recomendacion se
determina automaticamente a partir de la informacién que registra la
Procuraduria Pubtica de la Contraleria en el aplicative informatico que
administra 0 comunicando su implementacidon o conclusion a la
unidad organica u organo desconcentrado de lz Confraloria, que
corresponda.

Los informes de control de la Contralorisa o de los GCIl, cuando
corresponda segun el marco legal aplicable, que han dado origen a
una accién penal, en fa cual la defensa de los intereses del Estado se
encuentra a cargo de la Procuraduria Publica Especializada en
Delitos de Corrupcion, para efecto del seguimiento del inicio de las
acciones legales o el seguimiento del procesc, la Procuraduria
Publica de la Contraloria en coordinacién con la unidad organica u
drgano desconcentrado que tiene asignado el seguimiento, solicita
informacion a la Procuraduria Publica Especializada en Delitos d

Carrupcion.




¢) El OCI solicita informacion a la Procuraduria Publica que corresponda
o al representante legal para ia defensa de los asuntos judiciales, en
los casos en que la remision de la informacion. para el seguimiento del
inicio de las acciones legales o el seguimiento del procesc no se
encuentre a cargo de la Procuraduria Publica de la Contraloria ¢ {a
Procuraduria Plblica Especializada en Delitos de Carrupcion.

7.1.3 Supervision al seguimiento a la implementacion de las recomendaciones

del
a)

b)

c)

e
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recomendaciones

informe de control

La supervision al seguimiento a la implementacion de fas recomendaciones
del informe de control es un procese permanente y continuo, a cargo de las
unidades orgénicas y érganocs desconcentrados de la Contraloria respecto
de los OCIl bajo su ambito de control; para dicho efecto, ios 6rganos
superiores jerarquices de los cuales dependen dichas unidades orgéanicas u
organos desconcentrados efectian lo que les corresponda, de acuerdo a lo
establecide en la presente Directiva. Tiene como propdsitc cautelar el
cumplimiento efectivo y oportuno de la implementacidon de las
recomendaciones, y su seguimiento, buscando principalmente lo siguiente:

iy Evaluar a partir del Plan de Accién, el grade de cumplimiento de ta
implementacidn de las recomendaciones.

iiy Evaluar y validar o rechazar, segun corresponda, el estade de la
recomendacion “Implementada’, “No implementada” e ‘Inaplicable”
determinado por el QClI o por la unidad organica u drganc
desconcentrado de la Contraloria,

i) Coordinar con e OCIl, o con la unidad organica u érgano
desconcentrade de la Contraloria, y adoptar las acciones o medidas
concretas para impulsar la implementacién de las recomendaciones
que se encuentran en estado "Pendiente” y "En proceso”,

vy Verificar el registro y actualizacion de la informacion de los resultados
del proceso de implementacién de las recomendaciones, y su
seguimiento.

Para efectos de evaluar los avances del procese de implementacion de las
recomendaciones, y su seguimiento, las unidades organicas y oGrgancs
desconcentrados de la Contraloria que supervisan a los OCI bajo su ambito,
efactlan supervisiones técnicas a través de visitas selectivas a dichos OCI.

Sin perjuicio de lo establecido en el literal b} del presente numeral, el OCl es
responsable de proporcionar a la unidad organica u érgano desconcentrado
de la Contraloria que efectua la supervision, la informacion y documentos
que sean requeridos para evaiuar las acciones adoptadas por el GCl y por
ia entidad durante el proceso de implementacion de las recomendaciones
del informe de control, y su seguimiento.

Las unidades organicas u 6rganos desconcenirados de la Contraloria que
supervisan a los OCl bajo su ambito, elaboran Hojas Informativas
Semestrales que son remitidos al ¢rganc superior jerarquico del cual
dependen, procediendo a consolidar la informacion (grade de
implementacién, limitaciones, problemas y alternativas de solucion), en una
hoja informativa, la cual es remitida a la Subgerencia de Seguimiento y
Evaluacion del Sistema Nacional de Controt 0 la gue haga sus veces,
conforme a lo establecide en los numerales 6.3.6 y 6.3.7 de la presente
Directiva.

las infracciones por incumplimiento en la implementacion de las




sujefa a la polestad sancionadora de la Confraloria, cuando no ha
implementado la recomendacion en el plaze establecido en el Plan de Accion,
en cuyo caso el OCH o las unidades organicas u organos desconcentrados de
la Contraloria informan, con la documentacion que sustenta dicha situacién, a
las instancias competentes de la Contraloria, para el inicio de las acciones
que correspondan en el marco de las disposiciones del RIS.

b) El funcionario publico responsable de implementar la recomendacion para el
inicio de las acciones administrativas, incurre en infraccién sujeta a la
potestad sancionadera de la Contraloria en los siguientes casos:

- Cuande no se han iniciado las acciones administrativas en el plazo
establecido en el Plan de Accidn.

- Cuando habiendo vencido el plazo establecido en el Plan de Accion sin
haberse iniciado las acciones adminisirativas, vence el plazo legal de
prescripcion establecide para el inicio de las acciones administrativas.

- Cuando habiendo iniciado e! procedimiento administrativo, ha transcurrido
el plazo legal de prescripcion o caducidad sin que se emita
pronunciamiento.

En estos supuestos, el OCIl informa, con la documentacion que o sustenta, a
las instancias competentes de ta Contraloria, con copia a la unidad orgénica u
organc desconcentradc gue supervisa al QCi, para el inicio de las acciones
que correspondan en el marco de las disposiciones del RIS, sin perjuicio de
que el Titular de la entidad adopte las acciones que correspondan para el
deslinde de las responsabilidades por la inaccion administrativa.

c) Los representantes legales para la defensa de los asuntos judiciales que son
responsables de implementar la recomendacion de los informes de control de
acuerde a lo sefialado en el literal d) del articulo 22 de la Ley N°® 27785,
incurren en infraccion sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria,
cuando ne han iniciado las acciones legales en el plazo establecido en el
Plan de Accidén. En este supuesto, el OCl ¢ la unidad organica u organo
desconcentrado de la Contraloria informa a las instancias competenies de Ila
Contraloria para e! inicio de las acciones que correspondan en e marce de
las disposiciones del RIS, con la documentacion sustentante,

Asimismo, respecto a! incumplimiento de la implementacion de la
recomendacion de los informes de cenire! para inicio de acciones fegales por
parie de los Procuradores Pdblicos, el OCH, o la unidad organica u organo
desconcentrado de ta Contraloria informa dicha situacién a la Oficina de
Ceontrol Funcicnal de la Procuraduria General del Estado o la que haga sus
veces, adjuntandc ta documentacion respectiva, para las acciones que
correspondan.

Sin perjuicio de lo sefialado en el presente numeral, cuando no se haya elaborado,
aprobado o remitido el Plan de Accién de acuerdo a lo establecide en la presente
Directiva, el OCI, ¢ la unidad erganica u 6rgano desconcentrado de la Contraloria
solicita a quien corresponda, el Plan de Accidn mediante ef cual se comprometen a
adoptar las acciones necesarias para la implementacion de las recomendaciones.

7.2 Del seguimiento a los procedimientos administrativos y procesos legales
derivados de la implementacion de las recomendaciones

7.21 Procedimientos administrativos

a} Cuando la recomendacion ha sido implementada a traves del inicio del

efectla el seguimiente al procedimiento, sin interferir en su desarrollo, ha
fa obtencién de! resultado final independientemente de cudl sea este, p
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c)

d)

e)

g)

ello la entidad realiza su registro en el aplicativo informatice de la Contraloria,
o remite la informacion al OCI, segin corresponda.

Cuando el procedimiento administrativo disciplinaric en el ambito de la
entidad concluye con la emisidn del documente de sancion, e OCI efectia el
seguimiento de dicho resultado hasta su efectiva aplicacion y registro en el
legajo personal del funcionario o servidor ptblico, asi come su registro en el
aplicativo informatico de la Contraloria y en los registros que sean exigibles
por airas disposiciones normativas.

La informacion sobre el resultado del procedimientc administrative
disciplinario en el ambito de la entidad, permite conocer y evaluar el grado de
cumplimiento por parte de [a entidad de las disposiciones normativas vigentes
que regulan la materia, plazos, procedimientos, aplicacion de sanciones,
entre otras acciones vinculadas a dichos procedimientos en el ambito de su
competencia;, informacidn a partir de la cual la Contraioria determina la
realizacion de un servicio de control posterior en &l marco de las atribuciones
del Sisterna.

El OCl debe analizar el estado de las recomendacicnes para el inicio de
acciones administrativas; que permita establecer técnica o juridicamente el
estado de "inaplicable”, de concluir que se encuentra dentro del citado estado
emite la hoja informativa correspondiente y procede a registrar en el aplicativo
informético que !a recomendacion tiene ef referido estado.

El seguimiento al procedimiento administrative iniciade se realiza cada cuatro
(4) meses, los cuales se contabilizan desde el mes de enero de cada afio.
Dentro de los primercs cinco (5) dias habiles siguientes de finalizado cada
cuatrimestre el 30 de abril, el 31 de agosto v el 31 diciembre respectivamente;
el responsable del seguimiento regisira en el aplicative informatico de la
Contraloria, o verifica que se haya registrado de manera automatica, el
gstado det procedimiento, detaltando de manera breve dicho estado.

El seguimiento del inicio del procedimiento administrativo sancionador PAS se.
determina automaticamente a partir de la informacién que registran los
organos  instructores,  sancionadores y  Tribunal  Superior de
Responsabilidades Administrativas en el aplicativo  informaticc  que
administran o comunicando su avance mediante un reporte a las unidades
organicas y rganos desconcentrados de la Contraloria.

El seguimiento al proceso administrativo disciplinario a cargo de la entidad ¢
funcicnal a cargo de la Contraloria se considera terminade con el documento
o resoluciéon que pone términc al procedimiento administrativo, por haber
adquirido la condicién de acto firme ¢ por haber causado estado, el cual se
registra en los aplicativos informaticos de la Centraloria que correspondan.

Cuando el procedimiento administrative disciplinario a cargo de la entidad o
por responsabilidad administrativa funcional a carge de ia Contraloria
concluye con una sancidn, el OC| efectua el seguimiento de dicho resuitado
hasta su efectiva aplicacion, incluyendo la verificacion del registro en el legajo
personal def funcicnaric ¢ servidor publico, asi como en i0s registros que
sean exigibles por otras disposiciones normativas, y comprueba su registro en
los aplicativos informaticos de la Contraloria, segin corresponda.

Procesos legales

a)

Cuando ta recomendacién ha sido implementada a través de la interposicion
de la demanda ante el Poder Judicial o la presentacion de la denuncia ante el
Ministerio Puablico, el OCI efectda el seguimiento al proceso, sin interferir en
su desarrollo, hasta la obtencion del resultado final independientemente d
cual sea este, para elic el Procurader Publico que corresponda o e
representante legal para la defensa de los asuntos judiciales realiza




regisiro en el aplicativo informatico de la Contraloria, o remite la informacién
al OCl, segun corresponda.

b} El seguimiento a fos procescs legales a cargo de la Procuraduria Publica de
la Contraloria se determina automaticamente a partir de la informacion que
registra en el aplicativo informatico que administra ¢ comunicando su avance
mediante un reporte a las unidades organicas y ¢rganos desconcentrados de
fa Contraloria.

¢) Elseguimiento al proceso de investigacion ante el Ministerio Plblico, proceso
penal o procesc civil ante ef Pader Judicial se realiza cada cuatro (4) meses,
los cuales se contabilizan desde el mes de enero de cada afio. Dentro de los
primeros ¢inco (5) dias habiles siguientes de finalizado cada cuatrimestre el
30 de abril, et 31 de agosto y el 31 diciembre respectivamente; ia
Procuraduria Publica que corresponda o el representante legal para la
defensa de los asuntos judiciales registra en e! aplicativo informatico de la
Contraleria, el estado procesal en el que se encuentra el proceso, detallando
de manera breve dicho estado, ¢ remitiendo la informacién & las unidades
organicas y organos desconcentrados de la Contraloria o a los OCI, segun
corresponda,

d} El seguimiento al proceso de investigacion ante el Ministerio Pablico, proceso
penal o proceso civil ante el Poder Judicial se considera terminade con la
disposicién o resolucidbn gue declare conseniida la conclusién de ia
investigacion o del proceso, la cual es registrada en el aplicativo informatice
de la Contraloria.

e) Cuando el procesc penal concluye con la emisidon de una sentencia
condenatoria con inhabilitacion consentida, las unidades organicas u organos
desconcentrados de la Contraioria o el OC! efectitan el seguimiente de dicho
resultado hasta su efectiva aplicacién y registro en el legajo personat del
funcionario o servidor publico, asi come en los registres que sean exigibles
por otras disposiciones normativas, ademéas se verifica su registro en los
aplicativos informaticos de la Contraloria, segin corresponda.

f)y En el caso de los procesos civiles y penales el seguimiento del estado de la
recomendacion se puede reafizar a través del servicio de consultas de
expedientes judiciales de la pagina web del Poder Judicial o del servicic de
consultas del estado del caso fiscal de la pagina web del Ministerio Publico y
otros medios informéaticos que se puedan implementar.

7.3 De la publicacién en conjunto de los informes de control y las recomendaciones
orientadas a mejorar la gestion de la entidad

7.3.1  En el portai web de la entidad

a) Las recomendaciones orientadas a mejorar la gestion de la entidad derivadas
de los informes de control, cuyo estado es "Pendiente’, "En progceso”,
“Implementada”, "No implementada” e "Inaplicable”, se publican en el Portal
de Transparencia Estandar de la entidad, mediante ei Apéndice N° 2 -
Formato para la publicacion de recomendaciones del informe de servicio de
control posterior, orientadas a mejorar la gestion de la entidad, conjuntamente
con el informe de control respective luego que la Contraloria lo haya
publicado en su portal web.

@ En el caso de ias entidades que no estén obligadas a contar con un Portal de
Transparencia Estandar, efectlan la pubticacion de io seftalado en el parrafo
precedente, en su portai web institucional.

Las recomendaciones con e estado "Implementada”, “No implementada” o)
“napticable” se publican por una scla vez, en el periodo siguiente 2
determinacion de su estado final. G ;



b) La informacién registrada en el Apéndice N° 2 no debe contener informacion
calificada como secreta, reservada ¢ confidencial de acuerdo a las
disposiciones legales y criterios aplicables a dichas materias, asimismo, el
referido Apéndice N° 2 se publica periédicamente de acuerdo a lo siguiente:

- Primer semestre: Contiene las recomendaciones y sus estados del
periodo enero-junic.

- Segundo semestre: Contiene las recomendaciones y sus estados del
periodo julio-diciembre.

c) Ei jefe del OCI visa el Apéndice N° 2 y lo remite en el plazo maximo de cinco
(6) dias habiles posteriores al cierre del semestre al funcionario pdblico
responsable de actualizar el Portal de Transparencia Estandar o el portal web
de la entidad con copia al Titular de la entidad.

d) Ei funcionario publico responsable de actualizar et Portal de Transparencia
Estandar de Iz entidad o portal web institucional, publica el Apéndice N° 2, en
&l plazo maximo de tres {3} dias habiles, contado a partir del dia siguiente de
recibido.

7.3.2 En el portai web de la Contraloria

a) E! informe de control emitido y aprobado por el OCl ¢ la Contraloria es
publicade en el portal web de la Contraloria, de acuerdo a tas disposiciones
sobre ia materia que emita la Contraloria.

b} Publicado el Apéndice N° 2 en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad o portal web institucional, de acuerdo & lo sefalade en el numeral
anterior, el jefe del QCl, en un plazo maximo de dos (2) dias habiles a dicha
publicacion, lo remite a la Contraleria, para la publicacion correspondiente en
el portal web de esta Entidad Fiscalizadora Superior, de acuerdo a la
disposiciones aplicables para la publicacion de los informes de control.

El incumplimiento de los plazos establecidos en ei presente numeral da lugar al inicio de
tas acciones por parte de la entidad o por la Contralorfa, segun correspenda, para Ia
determinacion de responsabilidad conforme a los procedimientos establecidos en el
marce de la normativa aplicable.

tn el caso particular de la Auditoria de Desempefio, el informe de control y el Plan de
Accion para la implementacion de las recomendaciones del informe de servicio de control
posterior (Apéndice N° 1) se publican en el portal web de la entidad y de la Contraloria.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
PRIMERA.- Derogatoria

A panir de la vigencia de la presente Directiva, derégase la Resolucién de Contraloria
N® 120-2016-CG que aprobd la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y
seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su publicacion
en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad”, asi ¢como la Resolucion de Contraloria
N° 222.2017-CG y ia Resolucion de Contraloria N° 356-2019-CG, que modificaron la Directiva
N°® 006-2016-CG/GPROD.

Asimismo, derégase el numeral 7.3 de la Directiva N° 008-2016-CG/GPROD *Auditoria de
Desempefo”, el numeral 3. del rubro V. y el Anexo N° 09 del “Manual de Auditoria de
Desempefio”, aprobados con Resclucién de Coniraloria N°® 122-2016-CG; el numeral 7.5 de la
Directiva N° 007-2019-CG/NORM "Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada con Resolucion de Contraloria N° 198-2018-CG, y modificada con
Resolucién de Contraioria N* 269-2019-CG; asi como el numeral 7.3, el literal e} de! numezal
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aprobada con Resolucion de Contraloria N° 089-2020-CG.
SEGUNDA.- Recomendaciones en estade “Pendiente” y “En proceso”

tas disposiciones de la presente Directiva se aplican a todas las recomendaciones que, a la
fecha de su entrada en vigencia, se encuentren en estado “Pendiente” v “En proceso”.

TERCERA.- Excepcién al plazo maximo para implementar las recomendaciones de
acciones de mejora de la gestion de la entidad

A partir de la vigencia de la presente Directiva, por Unica vez las recomendaciones orientadas
a mejorar la gestion de la entidad que hayan cumplido el plazo maximo de dos {2) afos para
implementar la recomendacién, y que se encuentran en proceso final de impiementacion
podran continuar con su implementacion, sustentade con una hoja informativa elaberada por
el OCI o la unidad organica u ¢rgano desconcentrado de ia Coniraloria, segln corresponda,
y que el Titular de la entidad por escrito se comprometa & implementar ta recomendacion en
un piaze no mayor de fres (3) meses.

CUARTA.- Registro de la informacion y documentacion en el aplicative informatico de
ta Contraloria

L.a informacién y documentacion de las accicnes gue adepten las entidades en el proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de control son
registrados por el OCt o tas unidades organicas u 6rganos desconcentrados de la Contraloria
cuando corresponda en el aplicativo infoermatice, en tanio no se efectlien fas modificaciones
que cofresponden en los aplicatives informaticos, para lo cual las entidades y sus
dependencias deben continuar informando & CCl o las unidades organicas u o6rganos
desconcentrados de Coniraloria en la forma y plazos que sean requeridos, asi como en las
plazos establecidos en el Plan de Accién, las acciones o medidas que adopten para
implementar las recomendaciones de los informes de control.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Unica.- Vigencia del seguimiento a las recomendaciones de acciones administrativas
PAS

Las disposiciones de ia presente Directiva relacicnadas a la implementacion y seguimiento de
fas recomendaciones de acciones administrativas PAS, seran aplicables a partir de ia enfrada
en vigencia de la norma legal que tipifica las conductas infractoras en materia de
responsabilidad administrativa funcional, salvo para las recomendaciones de los informes de
control con responsabilidad administrativa funcional sujeta al PAS, registradas en ¢l Sistema
de Control Gubernamental, cuya implementacion se 