
ANEXO N2 4 

PROCESO CAS N° 001-2020-CAS-MDPN-CH 

DIVISIÓN DE MAESTRANZA Y PLANTA ASFÁLTICA 

I. GENERALIDADES 

1. Objetivo de la Convocatoria 

La Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo requiere contratar el siguiente personal: 

:1 
) 

MAESTRANZA 

h Y 

DIVISIÓN 
DE 

PLANTA 
ASFÁLTICA 

LIMPIEZA 

PÚBLICA 

(BAJA POLICÍA Y 

BARRIDO DE CALLES) 

CANTIDAD PUESTO 

03 CHOFERES (VOLQUETES) A-IIIC 

03 CHOFERES (COMPACTADORAS) A-HI 

15 AYUDANTES PARA RECOLECTORES RES. SOL. 

03 OPERADORES (MAQUINARIA PESADA) A-I 

01 CHOFER (CAMIÓN BARANDA) A-I1B 

AREAS 	VERDES 
 02 CHOFERES (CISTERNAS) A-111 

06 AYUDANTE DE CISTERNAS 

Para ejecutar las funciones inherentes a los puestos requeridos por el área 

solicitante. 

2. Dependencia, Unidad Orgánica y/o Área solicitante 

DIVISIÓN DE MAESTRANZA Y PLANTA ASFÁLTICA 

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratación 

Comité de Proceso Contratación Administrativa de Servicio — CAS 

4. Base Legal 

a. Ley N° 29849, Ley que establece la eliminación progresiva del Régimen Especial 

del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales. 

b. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratación 

Administrativa de Servicios. Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por 

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM. 

c. Demás disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios 
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II. PERFIL DE LOS PUESTOS: 

A. LIMPIEZA PÚBLICA (BAJA POLICÍA Y BARRIDO DE CALLES: 

(03) CHOFERES : 

Finalidad y/o Actividad:  

Servicio de manejo de Camiones Volquetes, para el recojo domiciliario de residuos sólidos —

Limpieza Pública. 

REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 

Mínimo Dos 	(02) años, en manejo de Maquinarias 

(Camiones Volquetes), con Licencia A-11I-C, Certificado 

de Antecedentes Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y 

bajo presión. 

Formación Académica, Grado Académico 

y/o Nivel de Estudios 
Secundaria Completa. 

 

Cursos / Estudios de especialización Con Capacitaciones en Cursos de Maquinarias. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Mecánica General Básica 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a) CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/0 CARGO: 

• Realizar el recojo domiciliario de Residuos sólidos en el ámbito del Distrito, según rutas 

asignadas, por la supervisión. 

j> Mantener y Revisión de maquinaria asignada bajo responsabilidad. 

> Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo, y bajo presión. 

> Disponibilidad inmediata. 

b) CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

Contraprestación Mensual 

5/. 1,600.00 (Un Mil Seiscientos y 00/100) Soles 

mensuales, 	los 	cuales 	incluyen 	los 	impuestos y 

afiliaciones 	de 	ley, 	así como 	toda 	deducción 	al 

contratado bajo esta modalidad. 
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41.111t. 

(03) CHOFERES : 

Finalidad y/o Actividad: 

Servicio de manejo de Camiones Compactadores, para el recojo domiciliario de 

Residuos Sólidos — Limpieza Pública. 

REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 
Mínimo Dos 	(02) años, en manejo de Maquinarias 
(Camiones 	Compactadores), 	con 	Licencia 	A-III, 
Certificado de Antecedentes Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y bajo 
presión. 

Formación Académica, Grado Académico 
y/o Nivel de Estudios 

Secundaria Completa. 
 

Cursos / Estudios de especialización Con Capacitaciones en Cursos de Maquinarias. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Mecánica General Básica 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a) CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/0 CARGO: 

• Realizar el recojo domiciliario de Residuos sólidos en el ámbito del Distrito, según rutas 

asignadas, por la supervisión. 

'fr.  Mantener y Revisión de maquinaria asignada bajo responsabilidad. 

~~Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo, y bajo presión. 

• Disponibilidad inmediata. 

b) CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

Contraprestación Mensual 

5/. 1,500.00 (Un Mil Quinientos y 00/100) Soles 
mensuales, 	los cuales 	incluyen 	los 	impuestos y 
afiliaciones de 	ley, así como toda 	deducción 	al 
contratado bajo esta modalidad. 

15 AYUDANTES : 

Finalidad y/o Actividad: 

Por los Servicios en los Recolectores de Basura (Camiones y compactadores), en el 

recojo domiciliario de Residuos Sólidos del Distrito. 

REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 
Mínimo 	Dos 	(02) 	años, 	en 	puestos 	similares 	a 	la 
referencia 	de 	la 	convocatoria, 	certificado 	de 
Antecedentes Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y bajo 
presión. 
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Formación Académica, Grado Académico 

y/o Nivel de Estudios 
Secundaria Completa. 

Cursos / Estudios de especialización Con Capacitaciones en Cursos Similares. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Orientación al usuario 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a) CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/O CARGO: 

r' Tener voluntad de trabajo comunitario de servir. 

> Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo. 

b) CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLE 

) Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

ontraprestación Mensual 1,   

S/. 	1,100.00 	(Un 	Mil 	Cien 	y 	00/100) 	Soles 

mensuales, 	los cuales 	incluyen 	los impuestos y 

afiliaciones de ley, así como toda deducción al 

contratado bajo esta modalidad. 

3) OPERADORES: 

Finalidad y/o Actividad: 

Servicio de Manejo de Maquinarias pesadas (Mini Cargadores, Retroexcavadora), para 

el recojo domiciliarios de residuos sólidos — Limpieza Pública. 

-.09- 
REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 

Mínimo Dos 	(02) años, en manejo de Maquinarias 

Pesadas 	(Mini Cargador 	y Retroexcavadoras), con 

Licencia A-I, Certificado de Antecedentes Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y 

bajo presión. 

Formación Académica, Grado Académico 

y/o Nivel de Estudios 
Secundaria Completa. 

Cursos / Estudios de especialización 
Con Capacitaciones en Cursos de Maquinarias 

Certificadas. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Mecánica General Básica 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a) CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/O CARGO: 

> Realizar el recojo domiciliario de Residuos sólidos en el ámbito del Distrito, según rutas 

asignadas, por la supervisión. 

> Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo, y bajo presión. 

> Disponibilidad inmediata. 
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b) CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres (03) meses, renovable en función a necesidades 

institucionales 

Contraprestación Mensual 

S/. 1,400.00 (Un Mil Cuatrocientos y 00/100) Soles 

mensuales, 	los 	cuales 	incluyen 	los 	impuestos y 

afiliaciones de 	ley, 	así como toda 	deducción 	al 

contratado bajo esta modalidad. 

01 CHOFER : 

Finalidad y/o Actividad: 

Servicio de manejo de Camiones con barandas, para el recojo domiciliario de 

Residuos Sólidos — Limpieza Pública. 

REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 

Mínimo Dos 	(02) años, en manejo de Maquinarias 

(Camiones 	con 	barandas), 	con 	Licencia 	A-IIB, 

Certificado de Antecedentes Policiales. 

Competencias 	  bajo presión. 

Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y 

Formación Académica, Grado Académico 

y/o Nivel de Estudios  
Secundaria Completa. 

Cursos / Estudios de especialización  Con Capacitaciones en Cursos de Maquinarias. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Mecánica General Básica 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a) CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/0 CARGO: 

» Realizar el recojo domiciliario de Residuos sólidos en el ámbito del Distrito, según rutas 

asignadas, por la supervisión. 

➢ 
Mantener y revisión de la maquinaria asignada, bajo responsabilidad. 

• Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo, y bajo presión. 

> Disponibilidad inmediata. 

b) CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

Contraprestación Mensual 

S/. 1,300.00 (Un Mil Trescientos y 00/100) Soles 
mensuales, los cuales incluyen los impuestos y 
afiliaciones de ley, así como toda deducción al 
contratado bajo esta modalidad. 
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C .AREAS VERDES: 

02 CHOFERES : 

Finalidad y/o Actividad: 

Servicio de manejo de Camiones Cisternas, para trabajos de regado, mantener y 

conservar las Áreas Verdes del Distrito. 

REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 

Mínimo Dos 	(02) años, en manejo de Maquinarias 

(Camiones 	Cisternas 	o 	similares), con Licencia 	A-III, 

Certificado de Antecedentes Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y 

bajo presión. 

Formación Académica, Grado Académico 

y/o Nivel de Estudios 
Secundaria Completa. 

 

Cursos / Estudios de especialización Con Capacitaciones en Cursos de Maquinarias. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Mecánica General Básica 

Todo debidamente Documentado C.V. 

A. CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/0 CARGO: 

r Realizar el regado de áreas verdes de las diferentes zonas del ámbito distrital, de acuerdo a 

la ruta asignada, por su supervisor. 

Mantener y revisión de la maquinaria asignada, bajo responsabilidad. 

r Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo, y bajo presión. 

r Disponibilidad inmediata. 

B. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

Contraprestación Mensual 

5/. 1,500.00 (Un Mil Quinientos 	y 00/100) Soles 

mensuales, los cuales incluyen los impuestos y 

afiliaciones de 	ley, así como toda deducción al 

contratado bajo esta modalidad. 

06 AYUDANTES PARA CISTERNAS: 

Finalidad y/o Actividad: 

Servicio en el campo en el Mantenimiento de regado, abonado y tratamiento de 

áreas verdes de las diferentes plazas, parques, calles y vías con áreas verdes, del 

Distrito. 
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REQUISITOS MINIMOS DETALLES 

Experiencia 

Mínimo Dos (02) años, puestos similares a la referencia 
de 	la 	Convocatoria, 	certificado 	de 	Antecedentes 
Policiales. 

Competencias 
Compromiso, Responsabilidad, trabajo en equipo y 
bajo presión. 

Formación Académica, Grado Académico 
y/o Nivel de Estudios 

Secundaria Completa. 
 

Cursos / Estudios de especialización Con Capacitaciones en Cursos Similares. 

Conocimiento para el puesto y/o Cargo Con Conocimiento en Orientación al Usuarios 

Todo debidamente Documentado C.V. 

a. CARACTERISTICA DEL PUESTO Y/0 CARGO: 

> Tener voluntad de trabajo comunitario de servir. 

> Disponibilidad en la rotación de turnos de trabajo. 

b. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del servicio Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo-Chincha 

Duración del Contrato 
Tres 	(03) 	meses, 	renovable 	en 	función 	a 

necesidades institucionales 

Contraprestación Mensual 

S/. 	1,100.00 	(Un 	Mil 	Cien 	y 	00/100) 	Soles 

mensuales, los cuales incluyen los impuestos y 
afiliaciones de ley, así como toda deducción al 
contratado bajo esta modalidad. 
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