SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Anexo 1.1

Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

1 Sector Gobierno Local

2 Pliego Gobierno Local

3 Fecha Corte HN22021

= . Codigo de la Accion . . - POl Modificado .
3 Codigo de Objetivo : Descripcion de la Accion Estrategica |  Periodo POl Modificado B
" k) b Estrategico Institucional Fabii i Institucional reportado b poxe i {an ejecucion) i
Institucional PIA
A B c D E F G H I
1
Nota:

A, B, C y D provienen de la informacion PEI. Informacian comesponde a pliegos presupuestales.
E, valor ingresado por el usuario al momento de crear el Informe de Rendicién de Cuentas.

G, | y J provienen de la informacitn del POL.

Reglas:

A, B, C, D y E son obtenidos de la informacitn de! PE|. Se deben seleccionar objetivos con clausula SELECT DISTINTC por chdigo de accion estratégica.
G es chienida de Ia columna Total Fn{CS) de informacion del POI y se agrupan por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

| s oblerida de I columna Total Fn{RE) de informeacién del POI y se agrupan por ohietivo estratégico y pliego presupuestal,

J es obtenida de la columna Total Fn(SE) de informacian del POI y e agrupan por cbjetivo estratégico y pliego presupuestal.

Leyenda:

B: La unidad ejecutora responsable comesponde a ka unidad ejecutora responsable del primer indicador de cada accion esiratégica institucional de objetivo estratégico institucional

Comentario:

Para &l afio fiscal 2021 no hay PEI , la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto presentd la propuesta dal PEI

Informe Técnico N° DO00003-2022-CEPLAN-DNCPPE, luego de |a validacion se procedio a la aprobacidn de la misma mediante Resolucién de Aloaldia N° 026-2022/MDPN
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San Isidro, 10 de Enero del 2022
OFICIO N®* D000008-2022-CEPLAN-DNCP
Sefior (a): )
BERTHA ROSALYN PENA ORMENO
Alcalde
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO
AVENIDA MARISCAL BENAVIDES 699 - ICA-CHINCHA-PUEBLO NUEVOD
Presente.-
Asunto : Verificacion y validacion de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional
2022-2025
Referencia y Correo electronico (Exp. 2022-0000038)

De mi consideracion:

Me dirijo a usted para saludarlo cordialmente y en atencion al correo electronico de la referencia, por el cual
solicitan el Informe Técnico del Plan Estratégico Institucional PEI 2022-2025 de la Municipalidad
Distrital de Pueblo Nuevo, por parte del CEPLAN, en marco a lo dispuesto en la Directiva N°001-2017-
CEPLAN/PCD y su modificatoria.

Sobre el particular, se comunica que el equipo de monitores, previa revision de la articulacién del contenido
y la estructura del Plan Estratégico sefialado ha elaborado el Informe Técnico N®000003-2022-CEPLAN-
DNCPPEI que se adjunta al presente, concluyendo que el Plan Estratégico Institucional 2022-2025 cumple

con lo requerido en |a normativa vigente.

Finalmente, se felicita el esfuerzo para el desarrollo del proceso de planeamiento estratégico institucional
del equipo técnico y a la Alta Direccion al liderar la elaboracién del Plan Estratégico Institucional de su
institucion,

Aprovecho la ocasion para expresarle las muestras de mi consideracion y estima,

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Daisy Heidinger Zevallos
Directora Nacional de Coordinacion y Planeamiento Estratégico
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN

s\,

N
.:_‘ 1'?"/,-". s
-—

_—

o I'”f,

addas J ttps:ffsistemas ceplan.gob.pe fconsult dfre ter/verifica p— :__

) / W “s

JaLILSS l‘.“- \
"IN

BICENTENARIOD

PERU 2021

\



Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
CHINCHA - ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 026-2022/MDPN
Pueblo Nuevo, 09 de febrero de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.,

VISTO:
/ El Oficio N® D0O0008-2022-CEPLAN-DNCP, emitido por la Direccion Nacional de
Coordinacién y Planeamiento Estratégico del CEPLAN; el Informe N° 0125-2022-SGPP-
MDPN/LMS, de la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; el Informe Legal N® 025-
N, 2022-MDPN-SAJ/GHA, de Sub Gerencia de Asesoria Juridica; el Memorandum N°¢ 0478-
,\2022/GM!MDPN}ECR emitido por la Gerencia Municipal; v,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo
II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; establece que
los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perl establece
T Para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
N y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
o) l
!

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, precisa
que la Alcaldia es el 6rgano e;;ecutwo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
~—-\  de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el 43° de

v la misma norma legal, que refiere que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven
los asuntos de caracter administrativo;

Que, el Decreto Legislative N© 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), establece en su
numeral 5.1 del Articulo 5 que el CEPLAN es el organismo técnico especializado que ejerce
la funcion de organo rector, orientador y de coordinacion del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

. Que, mediante Resolucion de Presidencia del Concejo Directivo N® 026-2017-
‘_CEPLAN/PCD, se aprueba la "Directiva N© 001-2017-CEPLAN/PCD - Directiva para la
"actualizacion del Plan Estrategico de Desarrollo Nacional”, la cual en su Cuarta Disposicion
/ Complementaria Transitoria sefala que la Presidencia del Consejo Directive del CEPLAN
| aprueba la actualizacion de guias e instrumentos metodoldgicos necesarios para orientar |3
actualizacion de politicas y planes a diferentes niveles, considerando el ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua y los lineamientos para casos de
desastre;

Que, mediante Resolucion de Presidencia del Concejo Directivo N© 033-2017-
CEPLAN/PCD se aprueba la "Guia para el Planeamiento Institucional” aplicable para las
entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles
de gobierno, la cual tiene por objeto establecer las pautas para la elaboracion,
implementacién, seguimiento, evaluacién y mejora continua de las politicas y planes
institucionales en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.
La citada guia ha sido modificada posteriormente mediante Resolucion de Presidencia del
Concejo Directivo N© 062-2017-CEPLAN/PDC, N® 053-20187-CEPLAN/PDC y N° 016-2019-
CEPLAN/PDC;
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CHINCHA - ICA

Que, el numeral 4.1 de la Guia precitada, sefiala que el PEI es un instrumento de
gestion que define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos en un periodo minimo
de tres (3) afos, a traves de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar
de la poblacion a la cual sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultadas. Asimismo,
el numeral 5.7 establece que el Pliego remite su PEI por correo electronico al CEPLAN. El
CEPLAN verifica y valida |a metodologia, la consistencia y coherencia del PEI con el PEDN y
la Politica General de Gobierno, y emite un informe técnico, el cual contiene la Evaluacion
de Disefio del PEL. Luego de contar con dicho informe, el Titular del Pliego emite el acto

resolutivo de aprobacion del PEL;

Que, mediante Oficio N° D00008-2022-CEPLAN-DNCP, de fecha 10 de enero de
/“,-“h’\ZUZI, emitido por la Direccion Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico del
FINE -\\I‘Tk.-;EPLAN, se remite el Informe Técnico NO D0D003-2022-CEPLAN-DNCPPEI del Especialisia
KQ”%&;‘I‘: ge Politicas Regionales y Locales, con opinian favorable respecto al PEI 2021-2025 de la
s \J unicipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha, concluyendo que el mismo ha sido
e elaborado en aplicacién a las orientaciones que establece la Guia para el Planeamiento
Institucional, recomendandc continuar con los tramites correspondientes para su
aprobacion mediante acto resolutivo vy disponer su publicacién en el Portal de Transparencia
Estandar de la entidad;

Que, en cumplimiento a 10 dispuesto en la normativa precitada, mediante Informe

= Ne 0125-2022-SGPP-MDPN/LMS, de fecha 02 de febrero de 2022, la Sub Gerencia de
N .olaneamientn y Presupuesto remite el proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEI)
; 022-2025 de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha, para su aprobacion
%orrespondiente mediante acto resolutivo por parte del titular de la entidad;
Que, a través del Informe Legal N° 025-2022-MDPN-SA)/GHA, de fecha 08 de
febrero de 2022, la Sub Gerencia de Asesoria Juridica emite opinion favorable respecto al
proyecto del Plan Estrategico Institucional (PE1) 2022-2025 de la Municipalidad Distrital de
Pueblo Nuevo - Chincha, presentado por la Sub Gerencia de Planeacion y Presupuesto;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el numeral & del
articulo 20° y el articulo 43° de la Ley NO 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

.- APROBAR EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2022-
025 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA, el mismg que
como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR 2 |a Gerencia Municipal, Sub Gerencia de Planeamiento
y Presupuesto vy demas instancias administrativas correspondientes, el cumplimiento de ia

presente Resolucion.

ARTICULO TERCERQ. - DISPONER, Ia PUBLICACION de la presente Resolucidn de Alcaldia
en el Portal Institucional: http:f,'www.munipnuevochincha.goblpe,f y, en el Portal de
Transparencia Estandar de la entidad.

Registrese, comuniguese, publiquese y cumplase.

WUMCMUOAD DISTRITAL D¢ PUEBLD. [ B
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Rosalyn Pera_Ormeno
7 ALCALDESA
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San Isidro, 10 de Enero del 2022
INFORME TECNICO N° D000003-2022-CEPLAN-DNCPPEI

A - DAISY HEIDINGER ZEVALLOS
DIRECTOR NACIONAL DE COORDINACION Y PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO

De : LLENY GARCIA FLORES

ESPECIALISTA DE POLITICAS REGIONALES Y LOCALES - EPRL

Asunto : Verificacion y validacién de la elaboracion del Plan Estratégico Institucional
2022-2025 de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo.

Referencia : Correo electronico EXP. 2022-0000038

Fecha Elaboracion: San Isidro, 10 de enero de 2022

Tengo a bien dirigirme a usted, en atencion al correo electrénico de fecha 29 de diciembre del 2021, la Sra.
Liliana Martinez Silva, Sub Gerente de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Pueblo
Nuevo, mediante el cual remite la elaboracion del Plan Estratégico Institucional 2022-2025 y solicita el
Informe Técnico de validacion en el marco de lo establecido en la Seccidn 5.7 de la Gula para el

Planeamiento Institucional.
|. ANTECEDENTES

Sobre la normativa aplicable

1.1 En marco al Decreto Legislativo N°1088 - Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el CEPLAN debe asesorar a las entidades de
la Administracion Publica para la elaboracion, seguimiento y la evaluacion de politicas y planes
estratégicos de desarrollo con la finalidad de lograr que estos se ajusten a los objetivos
estratégicos de desarrollo nacional previstos en el Plan Estratégico de Desarollo Nacional -
PEDN.

1.2 Mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°026-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02
de mayo de 2017 y publicado en El Peruano el 03 de mayo de 2017, aprueba la Directiva N°001-
2017-CEPLAN/PCD "“Directiva para la actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”,
modificada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N® 00009-
2021/CEPLAN/PCD de fecha 08 de febrero del 2021.

1.3 Con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°033-2017/CEPLAN/PCD de fecha 02 de
junio de 2017 se aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco del ciclo de
Planeamiento Estratégico para la mejora continua, la misma que fue modificada por Resolucién
de Presidencia de Consejo Directivo N°062-2017/CEPLAN/PCD de fecha 23 de noviembre de
2017.

1.4 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°053-2018/CEPLAN/PCD. de
fecha 31 de octubre de 2018, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.

1.5 A través de la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N®016-2019/CEPLAN/PCD de
fecha 25 de marzo de 2019, se aprueba la modificacion a la Guia para el Planeamiento
Institucional en el marco del ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora continua.
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Sobre el Proceso de Asistencia Técnica

La participacién del CEPLAN comprendié el acompafiamiento y el asesoramiento dirigido al
érgano encargado del planeamiento por lo que se da cuenta que el proceso se realizo de forma
participativa y via correo electronico.

Elinicio del proceso de elaboracion del PEI 2022-2025 de Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo,
obedece a la necesidad de contar con un PEl enmarcado en la Guia para el Planeamiento
Institucional, modificada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°016-
2019/CEPLAN/PCD de fecha 25 de marzo de 2019, por lo que la validacion se enmarca en esta
Gula.

La Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, elaboro el Plan Estratégico Institucional PEI 2022-
2025; la cual fue remitido para revision; la cual en este proceso de revision hubo observaciones
puntuales, las cuales fueron subsanadas como corresponde.

Il. ANALISIS

3

La Seccion 5. Plan Estratégico Institucional - PEI de la Guia para el planeamiento institucional
sefala que “El documento del PEI debe contener informacion precisa sobre su diseno y las
razones que lo sustentan”.

Asimismo, la Seccién 5.7. Validacién y aprobacion del PEl de la Guia, sefiala que el Pliego remite
su PE] por correo electrénico al CEPLAN, En el caso de los Pliegos del Poder Ejecutivo,
previamente remiten su PEI al Organo de Planeamiento Estratégico Sectorial perteneciente al
Sector al cual se encuentra adscrito o el que haga sus veces, corresponde a este drgano elaborar
un primer informe de validacion sobre la consistencia y coherencia del PEI del Pliego con las
politicas y planes bajo competencia del Sector; este informe, junto al PEI es remitido por el Pliego
mediante correo electronico al CEPLAN.

E| CEPLAN verifica y valida la metodologia, la consistencia y coherencia del PEl con el PEDN y la
Politica General de Gobiemo, y emite un informe técnico. Luego de la validacion, el titular de la
entidad debera emitir el acto resolutivo de aprobacion y disponer su publicacion en el Portal de
Transparencia Estandar.

En ese sentido, la consistencia y coherencia del PEl de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo,
con la Politica General de Gobiemo, estén validadas.

De la verificacion realizada a la elaboracién del PEI se evidencia el desarrollo del contenido minimo
que sefiala la Guia para el planeamiento institucional.

Sobre el nivel de cumplimiento de los criterios de evaluacion de la Matriz de Verificacion se resalta
lo siguiente:

Del cumplimiento del Criterio del 1 al 4
« Se observa que la declaracion de politica institucional se concreta con el PEI

e Se evidencia el desarrolio metodologico de la mision institucional, objetivos estratégicos
institucionales y acciones estratégicas institucionales.

« ElPlan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo cuenta con
08 Objetivos Estratégicos Institucionales y 27 Acciones Estratégicas Institucionales,
incluyendo un OEl de Gestion del Riesgo de Desastres, articulados a Objetivos
Estratégicos Provinciales.

Del cumplimiento del Criterio del 5 al 6
o Cumple con el desarrollo de la ruta estratégica y la estructura de presentacion del PEL

asi como el uso de los formatos de los Anexos B-1, B-2 y B3, indicados en la Guia para
el planeamiento institucional.

BICENTEMARIO
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lil. CONCLUSIONES

1.

Se verifica y valida que el Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Distrital de Pueblo
Nuevo, para el periodo 2022-2025, ha sido elaborade en aplicacién a las orientaciones que
establece la Gula para el Planeamiento Institucional modificada con la Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N°016-201 9/CEPLAN/PCD.

Asimismo, se evidencia que las AEIl guardan correspondencia con los OEl y se encuentran
correctamente ubicados en la cadena de resultados.

Conforme al resultado de la Matriz de verificacion, se concluye que es favorable proceder con la
aprobacién del PEL

IV. RECOMENDACIONES

A

Se recomienda continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion mediante acto
resolutivo y disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Esténdar de la entidad y la ruta
acceso (link) debera ser enviada al correo electronico al CEPLAN.

Por otro lado, la entidad deberé registrar |a informacion de la Matriz B-2; Matriz del Plan Estratégico
Institucional en el aplicativo CEPLAN V.01.

Es cuanto debo informar.
Atentamente,

Documento firmado digitaimente
LLENY GARCIA FLORES
ESPECIALISTA DE POLITICAS REGIONALES Y LOCALES
Centro Nacional de Planeamiento Estrategico — CEPLAN
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MATRIZ DE VERIFICACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

| Pliego " Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
| Nivel de Gobierno Gobierno Local
| Referencia | Correo Electronico (Exp. 2022-0000038)
| Fecha de remision del proyecto de PEI |10 de enero del 2022
[ Periodo del PEI ) [ 2022 - 2025 | Elaboracion (X) / Modificacion ( ) |
Criterios aplicables al PE| - Guia para el Planeamiento Institucional B 1
i | Valoracion 0 4 Observaciones (0)/ |
|
e Frrterlus de evalua[cién dik Descripcion Recomendaciones (R) |
; ; Cumple con el
1. Declaracién de la Politica Institucional 4 eriterio astablecido.
14 Se verifica que cumple con presentar la
' | Declaracion de la Politica Institucional
o Cumple con el
2. Construccion de la Mision 4 criterio establacido.
Se identifica con claridad los elementos
2.1 | establecidos para la construccién de la
mision,
3, Construccién de los Objetivos Gusnple. casl en s
Estratégicos Institucionales — OEI 4 totalidad con el
criterio establecido
31 Articulacién de politicas y planes a través
) de los OEI
12 identificacion de un OEl de Gestion del
) riesgo de desastre
33 Consistencia en la construccion de los
; OEl Tipo Iyl
14 Coherencia y consistencia entre los
objetivos, indicadores y metas
4. Construccion de las Acciones 2 Cumple con el
Estratégicas Institucionales — AEI criterio establecido.
4 Consistencia en la construccion de las AEI
" | seqgln su naturaleza
42 Consistencia y coherencia entre los
*¢ | acciones, indicadores y metas
. 5 Cumple con el
5. ldentificacion de la Ruta Estratégica 2 orlbario sstablacid.
51 Se establece un orden de prioridad para
"' | los OEl y AEI
i Cumple con el
6. Estructura de presentacion del PEI 2 crbiddc suiahincid;
Cumple con la presentacion del contenido
6.1 | minimo y el llenado correcto de los
Anexos B-1y B-2 - —
Puntaje final 18 2 kL e R =
N7,
—% s
o
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